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HỌP ĐẠI HỘI ĐÒNG CÔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2022

-------———ì CÔNG TY CỔ PHÀN DAP-VINACHEM
Dự THẢO

X  _______________________ /

Thòi gian: Dự kiến khai mạc từ 8h00’ ngày 20 tháng 4 năm 2022.

Địa điểm: Hội trường tầng 3, Công ty CP DAP-VINACHEM, địa chỉ: Lô N5.8 Khu công 
nghiệp Đình Vũ, thuộc khu kinh tế Đình Vũ, Cát Hải, phường Đông Hải 2, quận Hải An, 
thành phố Hải Phòng, Việt Nam.

TT Thòi gian Nội dung

1 7h30’-8h00’
Đăng ký tham dự Đại hội; Kiểm tra tư cách cồ đông; Phát thẻ, phiếu biểu 
quyết.

2 8h00’-8hl0’ Báo cáo kết quả kiểm tra tư cách cổ đông, Khai mạc cuộc họp

3 8hl0’-8hl5’
Chủ tọa chỉ định Thư ký cuộc họp; giới thiệu Ban kiểm phiếu để cuộc họp 
thông qua

4 8hl5’-8h25’ Thảo luận và thông qua chương trình, nội dung cuộc họp

5 8h25’-8h40’ Thảo luận và thông qua Quy chế tổ chức cuộc họp Đại hội đồng cổ đông

6 8h40’-8h55’
Báo cáo của Hội đồng quản trị về hoạt động năm 2021 và định hướng năm 
2022

7 8h55’-9hl0’ Báo cáo của Tổng Giám đốc về kết quả SXKD năm 2021; KH SXKD 2022

8 9hl0’-9hl5’ Báo cáo tài chính, năm 2021-của Công ty đã được kiểm toán

9 9hl5’-9h25’ Báo cáo của Ban kiểm soát về hoạt động SXKD năm 2021

10 9h25’-9h30’ Tờ trình của Ban kiểm soát về lựa chọn Công ty kiểm toán năm 2022

11 9h30’-9h35’ Tờ trình của HĐQT về kể hoạch SXKD năm 2022

12 9h35’-9h45’
Báo cáo về thù lao HĐQT, Ban kiểm soát, Thư ký Công ty năm 2021 và Tờ 
trình về thù lao HĐQT, Ban kiểm soát, Thư ký Công ty năm 2022

13 9h45’-9h50’
Tờ trình xem xét, thông qua sửa đổi, bổ sung Điều lệ Tổ chức và hoạt động, 
Quy chế nội bộ về quản trị và Quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị 
Công ty
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TT Thòi gian Nội dung

14 9h50’-10hl0’ Thảo luận các Báo cáo và Tờ trình

15 10hl0’-10h40’

Biểu quyết thông qua các Báo cáo và Tờ trình:
+ Báo cáo của Hội đồng quản trị về hoạt động năm 2021 và định hướng 

năm 2022;
+ Báo cáo tài chính năm 2021 của Công ty đã được kiểm toán;
+ Báo cáo của Ban kiểm soát về hoạt động SXKD năm 2021;
4- Tờ trình của Ban kiểm soát về lựa chọn Công ty kiểm toán năm 2022;
+ Tờ trình của HĐQT về kế hoạch SXKD năm 2022;
+ Báo cáo về thù lao HĐQT, Ban kiểm soát, Thư ký Công ty năm 2021; 

Tờ trình về thù lao HĐQT, Ban kiểm soát, Thư ký Công ty năm 2022;
+ Tờ trình xem xét, thông qua sửa đổi, bổ sung Điều lệ Tổ chức và hoạt 

động, Quy chế nội bộ về quản trị và Quy chế hoạt đông của Hội đòng quản 
trị Công ty.

17 10h40’-10h50’
Biểu quyết thông qua các Tờ trình miễn nhiệm thành viên Hội đồng quản 
trị và bầu bổ sung thành viên Hội đồng quản trị; Tờ trình miễn nhiệm thành 
viên Ban Kiểm soát và bầu bổ sung thành viên Ban Kiểm soát

18 10h50Mlh20’

Bầu bồ sung thành viên Hội đồng quản trị và thành viên Ban Kiểm soát 
nhiệm kỳ 2020-2025:

+ Thảo luận và thông qua danh sách ứng viên bầu bổ sung thành viên 
HĐQT, thành viên Ban Kiểm soát nhiệm kỳ 2020-2025;

+ Thảo luận và thông qua Quy chế đề cử, ứng cử, bầu bổ sung thành viên 
HĐQT, thành viên Ban Kiểm soát nhiệm kỳ 2020-2025;

+ Bầu bồ sung thành viên HĐQT nhiệm kỳ 2020-2025;
Bầu bổ sung thành viên Ban Kiểm soát nhiệm kỳ 2020-2025;

+ Công bố kết quả bầu bổ sung thành viên HĐQT, thành viên Ban Kiểm 
soát nhiệm kỳ 2020-2025.

19 Hh20’-llh30’
Thư ký trình bày dự thảo Biên bản, Nghị quyết. Thông qua Biên bản, Nghị 
quyết Cuộc họp

20 Hh30’-llh35’ Bế mạc cuộc họp Đại hội đồng cổ đông thường niên 2022.

TM. HỘI ĐÒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH

Nguyễn Tuấn Dũng

2



CÔNG-TYCO PHẦN 
d^vInSchem 

?OA\

CÔNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

,79/ -
Si CGNG TY 

O cổ PHẨN 

\Qdap-vinachemA

TỔ CHieWc HỌP ĐẠI HỘI ĐÔNG CỎ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2022 
Công ty Cổ phần DAP-VINACHEM

Hải Phòng, ngày tháng năm 2022

QUY CHÊ

Căn cứ:
- Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/6/2020;

- Luật số 03/2022/QH15 ngày 11/01/2022;

- Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần DAP-Vỉnachem;

- Quy chế nội bộ về quản trị Công ty cổ phần DAP-Vinachem.

Chưong I 
NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG

Điều 1. Phạm vi và đối tượng áp dụng

1. Quy chế này áp dụng cho việc tổ chức cuộc họp Đại hội đồng cổ đông thường 
niên năm 2022 (“ĐHĐCĐ” hoặc “Cuộc họp”) của Công ty cổ phần DAP-Vinachem 
(“Công ty”).

2. Quy chế này quy định cụ thể về quyền và nghĩa vụ của các cổ đông, đại diện 
được ủy quyền của cổ đông dự họp và các thành phần được quyền tham gia họp, điều 
kiện, thể thức tiến hành Cuộc họp, phương thức biểu quyết thông qua các nội dung thuộc 
thẩm quyền của ĐHĐCĐ.

3. Cổ đông, đại diện được ủy quyền của cổ đông dự họp và các thành phần được 
quyền tham gia có trách nhiệm tuân thủ các quy định tại Quy chế này.

Chirong II
QUYỀN VÀ NGHĨA vụ CỦA CÔ ĐÔNG,

NHƯNG NGƯỜI THAM Dự cuộc HỌP ĐẠI HỘI ĐỒNG CÔ ĐÔNG

Điều 2. Quyền và nghĩa vụ của các cổ đông hoặc người đại diện theo ủy quyền 
dự Đại hội đồng cổ đông

1. Điều kiện tham dự họp ĐHĐCĐ: Là các cổ đông hoặc người đại diện theo ủy 
quyền bằng văn bản (theo mẫu của Công ty) của một hoặc nhiều cổ đông có tên trong 
danh sách cổ đông của Công ty tại thời điểm chốt danh sách ngày 21/3/2022 do Trung 
tâm lưu ký Chứng khoán Việt Nam cung cấp.

2. Quyền của cổ đông, đại diện theo ủy quyền của cổ đông khi tham dự Cuộc họp:

1



a. Được thảo luận và biểu quyết tất cả các vấn đề thuộc thẩm quyền của ĐHĐCĐ 
theo Chương trình họp ĐHĐCĐ đã được thông qua theo quy định của Luật Doanh nghiệp 
và Điều lệ Công ty;

b. Trường hợp không thể tham dự ĐHĐCĐ, cổ đông có thể uỷ quyền cho người 
khác tham dự và biểu quyết các vấn đề thuộc thẩm quyền của mình. Trường hợp cổ đông 
là tổ chức có nhiều hơn một người đại diện được cử thì phải xác định cụ thể số cổ phần 
uỷ quyền cho mỗi người đại diện. Việc uỷ quyền này phải được lập thành văn bản theo 
mẫu Giấy ủy quyền của Công ty.

c. Khi đăng ký tham dự Cuộc họp với Ban kiểm tra tư cách cổ đông, mỗi cổ đông 
hoặc đại diện được ủy quyền của cổ đông được nhận các tài liệu Cuộc họp, Thẻ biểu 
quyết và Phiếu biểu quyết. Trên đó ghi rõ mã số tham dự, họ tên của cổ đông và số phiếu 
biểu quyết của cỏ đông đó.

d. Cổ đông hoặc đại diện được ủy quyền của cổ đông đến muộn khi Cuộc họp chưa 
kết thúc có quyền đăng ký tham dự họp ngay và sau đó có quyền tham gia và biểu quyết 
tại Cuộc họp ngay sau khi đãng ký đối với các vấn đề chưa biểu quyết. Đoàn Chủ tọa 
không có trắch nhiệm dừng Cuộc họp để cho cổ đông đến muộn đăng ký và hiệu lực của 
những nội dung dã dược biểu quyết trước đó không bị ảnh hưởng.

3. Nghĩa vụ của cổ đông, đại diện theo ủy quyền của cổ đông khi tham dự Cuộc 
họp:

a. Cổ đông hoặc đại diện được ủy quyền của cổ đông khi tham dự họp ĐHĐCĐ 
phải mang theo bản gốc CMND/CCCD hoặc Hộ chiếu; bản gốc Giấy ủy quyền theo mẫu 
của Công ty hoặc văn bản giao đại diện vốn nhà nước, bản sao Đăng ký kinh doanh (đối 
với cổ đông là tổ chức) để xuất trình cho Ban kiểm tra tư cách cổ đông khi đăng ký tham 
dự họp ĐHĐCD và phải hoàn thành các thủ tục đăng ký tham dự Cuộc họp theo quy 
định.

b. Tuân thủ các quy định tại Quy chế này.

c. Nghiêm túc chấp hành nội quy tại cuộc họp ĐHĐCĐ, tôn trọng kết quả làm việc 
tại cuộc họp.

d. Trang phục của cổ đông đến tham dự ĐHĐCĐ đảm bảo tính lịch sự, trang trọng.

e. ứng xử văn minh, lịch sự, không gây mất trật tự, không hút thuốc lá trong phòng 
họp ĐHĐCĐ. Việc sử dụng điện thoại di động phải đảm bảo không ảnh hưởng đến quá 
trình diễn ra cuộc họp ĐHĐCĐ và những người tham dự họp xung quanh.

f. Không quay phim, chụp ảnh, ghi âm nếu không được sự đồng ý của Đoàn Chủ tọa 
trong thời gian Cuộc họp diễn ra.

g. Không truyền tin ra ngoài dưới mọi hình thức cho đến khi có kết luận cuộc họp 
trừ trường hợp được sự cho phép của Đoàn Chủ tọa Cuộc họp.

h. Khi muốn phát biểu, thảo luận tại Cuộc họp, cổ đông/người đại diện của cổ đông 
phải tuân thủ sự điều hành của Đoàn Chủ toạ Cuộc họp. Nội dung phát biểu ngắn gọn, 
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súc tích, tránh trùng lặp, tập trung vào những nội dung trọng tâm cần trao đổi phù hợp 
với nội dung chương trình đã được Cuộc họp thông qua.

i. Cổ đông/đại diện theo ủy quyền của cổ đông khi vào phòng họp ĐHĐCĐ phải 
ngồi đúng vị trí hoặc khu vực do Ban Tổ chức quy định.

j. Tuân thủ sự điều hành của Đoàn Chủ tọa và Ban Tổ chức, không có hành động 
cản trở, gây rối hoặc gây mất trật tự tại Cuộc họp.

Điều 3. Quyền và nghĩa vụ của Đoàn Chủ tọa

1. Đoàn Chủ tọa bao gồm Chủ tọa và 01 thành viên. Chủ toạ là Chủ tịch Hội đồng 
quản trị. Trường hợp Chủ tịch Hội đồng quản trị vắng mặt hoặc tạm thời mất khả năng 
làm việc thì các thành viên Hội đồng quản trị còn lại bầu một người trong số họ làm Chủ 
tọa Cuộc họp.

2. Đoàn Chủ tọa Cuộc họp có chức năng và có nhiệm vụ sau đây:

a. Chỉ định người làm Thư ký cuộc họp;

b. Điều khiển cuộc họp theo chương trình đã được ĐHĐCĐ thồng qua;

c. Hướng dẫn các khách mời, cố đông và ĐHĐCĐ thảo luận;

d. Kết luận những vấn đề được thảo luận tại cuộc họp, điều hành thông qua biên 
bản, nghị quyết của cuộc họp;

e. Trả lời hoặc yêu cầu Ban Tổng giám đốc Công ty, các nhân sự khác trong Công 
ty trả lời các câu hỏi của cổ đông liên quan đến các vấn đề thảo luận tại cuộc họp 
ĐHĐCĐ;

f. Giải quyết bất kỳ và tất cả các vấn đề phát sinh (nếu có) trong suốt cuộc họp 
DHĐCĐ;

g. Không cần lấy ý kiến của ĐHĐCĐ, bất cứ lúc nào Đoàn Chủ tọa cũng có thể trì 
hoãn cuộc họp ĐHĐCĐ đến một thời điểm khác (phù hợp với quy định tại Luật Doanh 
nghiệp, các văn bản quy phạm pháp luật khác có liên quan và Điều lệ Công ty) và tại một 
địa điểm khác do Đoàn Chủ tọa quyết định nếu nhận thấy rằng:

- Địa điểm họp không có đủ chỗ ngồi thuận tiện cho tất cả người dự họp;

- Phương tiện thông tin tại địa điểm họp không bảo đảm cho cổ đồng dự họp tham 
gia, thảo luận và biểu quyết;

- Có người dự họp cản trở, gây rối trật tự, có nguy cơ làm cho cuộc họp không được 
tiến hành một cách công bằng và hợp pháp.

h. Quyết định của Đoàn Chủ tọa về trình tự, thủ tục hoặc các sự kiện phát sinh 
ngoài Chương trình họp sẽ mang tính phán quyết cao nhất.

i. Đoàn Chủ tọa Cuộc họp có các quyền:

- Không trả lời hoặc chỉ ghi nhận các ý kiến đóng góp của cổ đông nếu các nội dung 
đóng góp, kiến nghị nằm ngoài nội dung xin ý kiến tại Cuộc họp;
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- Có quyền cắt ý kiến phát biểu của cổ đông khi cổ đông phát biểu quá thời gian quy 
định hoặc ý kiến nằm ngoài nội dung chuơng trình Cuộc họp;

- Có quyền yêu cầu cơ quan có thẩm quyền duy trì trật tự cuộc họp; trục xuất những 
người có biểu hiện gây rối, không tuân thủ quyền điều hành của Đoàn Chủ tọa, ngăn cản 
diễn biến bình thường của Cuộc họp; thực hiện các biện pháp cần thiết và hợp lý để điều 
khiển cuộc họp một cách có trật tự, đúng theo chương trình đã được thông qua.

j. Các quyền hạn và nhiệm vụ khác theo quy định tại Điều lệ Công ty.

Điều 4. Quyền và nghĩa vụ của Thư ký Cuộc họp, các bộ phận hỗ trợ khác và 
khách mòi

1. Thư ký do Đoàn Chủ tọa cuộc họp cử thực hiện các công việc trợ giúp theo phân 
công của Đoàn Chủ tọa. Thư ký có nhiệm vụ:

a. Ghi chép đầy đủ, trung thực toàn bộ nội dung diễn biến Cuộc họp và những vấn 
đề đã được các cổ đông/người đại diện của cổ đông thông qua tại Cuộc họp.

b. Soạn dự thảo Biên bản và dự thảo Nghị quyết của cuộc họp.

c. Tiếp nhận và chuyển đến Đoàn Chủ tọa các phiếu câu hỏi/phiếu dăng ký phát 
biểu ý kiến của cổ đông/người đại diện của cổ đông; nhận thư, tài liệu liên quan đến 
Cuộc họp.

d. Thu nhận, bảo quản và gửi tới Đoàn Chủ tọa cuộc họp các phiếu đóng góp ý kiến 
của cổ đông/người đại diện của cổ đông tại cuộc họp.

e. Các nhiệm vụ khác theo sự phân công của Đoàn Chủ tọa.

2. Các bộ phận hỗ trợ khác, khách mời: việc tham gia của các bộ phận hỗ trợ khác 
và khách mời do Chủ tịch Hội đồng quản trị quyết định trong trường hợp cần thỉét.

Điều 5. Quyền và nghĩa vụ của Ban Kiểm tra tư cách cổ đông

Ban Kiểm tra tư cách cổ đông gồm một (01) Trưởng ban và các thành viên do Công 
ty đề cử và được giới thiệu với ĐHĐCĐ, có chức năng và nhiệm vụ sau đây:

a. Kiểm tra tư cách cổ đông hoặc đại diện được ủy quyền đến dự họp ĐHĐCĐ đủ 
điều kiện dự họp ĐHĐCĐ theo đúng quy định tại Thông báo mời họp Đại hội đồng cổ 
đông thường niên năm 2022 và Quy chế này;

b. Phát cho cổ đông hoặc đại diện được ủy quyền của cổ đông đến dự họp ĐHĐCĐ: 
Thẻ biểu quyết, Phiếu biểu quyết và các tài liệu họp khác;

c. Báo cáo trước ĐHĐCĐ về kết quả kiểm tra tư cách cổ đông dự họp ĐHĐCĐ tại 
thời điểm khai mạc và trước khi bỏ phiếu biểu quyết, bầu cử;

d. Trả lời chất vấn hoặc phát hiện các vấn đề cần xem xét về tư cách cổ đông;

e. Xem xét việc tuân thủ điều kiện tiến hành cuộc họp ĐHĐCĐ theo Luật Doanh 
nghiệp và Điều lệ Công ty;
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f. Trường hợp người đến dự họp không có đầy đủ tư cách tham dự Cuộc họp thì 
Ban kiểm tra tư cách cổ đông có quyền từ chối việc dự họp của người đó, từ chối cấp Thẻ 
biểu quyết, Phiếu biểu quyết và phát tài liệu của cuộc họp.

Điều 6. Quyền và nghĩa vụ của Ban Kiểm phiếu

1. Ban Kiểm phiếu gồm một (01) Trưởng ban và các thành viên do Đoàn Chủ tọa đề 
nghị và được Đại hội đồng cổ đông biểu quyết thông qua tại Cuộc họp. Việc kiểm phiếu, 
lập Biên bản và công bố kết quả biểu quyết phải được Ban Kiểm phiếu tiến hành trên 
nguyên tắc trung thực, chính xác và phải chịu trách nhiệm về kết quả đó.

2. Ban Kiểm phiếu có trách nhiệm:

a. Giới thiệu/hướng dẫn sử dụng Phiếu biểu quyết, Thẻ biểu quyết.

b. Tiến hành thu/kiểm đếm Phiếu biểu quyết, Thẻ biểu quyết khi ĐHĐCĐ biểu 
quyết.

c. Kiểm tra, giám sát việc bỏ phiếu của các cổ đông, đại diện được ủy quyền của cổ 
đông.

d. Tiến hành kiểm phiếu, lập biên bản kiểm phiếu.

e. Báo cáo hoặc chuyển cho Đoàn Chủ tọa công bố trước ĐHĐCĐ về kết quả kiểm 
phiếu.

Chương III
THẺ THỨC TIẾN HÀNH HỌP VÀ BIỂU QƯYÉT THÔNG QUA CÁC 

VÁN ĐÈ TẠI CUỘC HỌP ĐẠI HỘI ĐÒNG CỎ ĐÔNG

Điều 7. Điều kiện tiến hành Đại hội đồng cổ đông

Cuộc họp Đại hội đồng cổ đông được tiến hành khi có số cổ đông dự họp đại diện 
trên 50% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết theo danh sách cổ đông được lập tại thời 
điểm chốt danh sách cổ đông để thực hiện quyền tham dự họp ĐHĐCĐ thường niên năm 
2022.

Điều 8. Cách thức tiến hành Cuộc họp

1. Cuộc họp sẽ được tiến hành theo đúng trình tự nội dung chương trình đã được 
Cuộc họp thông qua.

2. Cuộc họp sẽ lần lượt thảo luận và thông qua các nội dung tại chương trình họp 
Đại hội đồng cổ đông thường niên 2022 theo hình thức biểu quyết quy định tại Quy chế 
này.

3. Cuộc họp bế mạc sau khi Biên bản Cuộc họp, Nghị quyết Cuộc họp được thông 
qua.
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Điều 9. Thể lệ biểu quyết thông qua các vấn đề tại cuộc họp:

Việc biểu quyết tại cuộc họp được tiến hành thông qua hai phương thức: (i) giơ Thẻ 
biểu quyết; (ii) thu Phiếu biểu quyết. Một số thuật ngữ được sử dụng trong Thẻ biểu 
quyết và Phiếu biểu quyết được hiểu và giải thích như sau:

- “Đại biểu”', được hiểu là cổ đông/người đại diện nhận ủy quyền của cổ đông;

- “Tổng sắ lượng cổ phần đại diện”: được hiểu là số cổ phần có quyền biểu quyết 
bao gồm số lượng cổ phần do Đại biểu sở hữu và/hoặc nhận ủy quyền từ một hoặc nhiều 
Đại biểu khác;

- “Không ỷ kiến”-. được hiểu là việc Đại biểu không có ý kiến đối với nội dung 
biểu quyết tại chương trình của cuộc họp theo quy định tại Khoản 5 Điều 142 Luật 
Doanh nghiệp.

1. Biểu quyết bằng phương thức giơ Thẻ biểu quyết

a. Các nội dung biểu quyết bằng phương thức giơ Thẻ biểu quyết:

+ Thông qua Quy chế tổ chức họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022;

+ Thông qua Ban kiểm phiếu;

+ Thông qua Chương trình họp;

+ Thông qua Tờ trình miễn nhiệm thành viên Hội đồng quản trị và bầu bổ sung 
thành viên Hội đồng quản trị; Tờ trình miễn nhiệm thành viên Ban kiểm soát và bầu bổ 
sung thành viên Ban kiểm soát.

+ Thông qua Quy chế đề cử, ứng cử, bầu cử bổ sung thành viên Hội đồng quản trị, 
Ban Kiểm soát nhiệm kỳ 2020-2025;

+ Thông qua danh sách các ứng viên bầu bổ sung thành viên Hội đồng quản trị, 
thành viên Ban Kiểm soát nhiệm kỳ 2020-2025;

+ Thông qua Biên bản Đại hội đồng cổ đông;

+ Thông qua Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông.

+ Thông qua các nội dung khác thuộc thẩm quyền Đại hội đồng cổ đông troiig 
trường họp không dùng Phiếu biểu quyết (nếu có).

b. Cách thức biểu quyết

- Mỗi cổ đông/người đại diện của cổ đông tham dự Cuộc họp đều được phát một 
Thẻ biểu quyết (màu xanh) dùng để biểu quyết những nội dung tại Điều 9.1.a bên trên. 
Thẻ biểu quyết ghi rõ tên cổ đông/người đại diện của cổ đông, số cổ phần có quyền biểu 
quyết, mã Đại biểu và được đóng dấu treo đỏ của Công ty cổ phần DAP-Vinachem.

Cổ đồng/người đại diện của cổ đông biểu quyết bằng cách giơ Thẻ biểu quyết (Tán 
thành/Không tán thành/Khôngỷ kiến) cho từng nội dung. Đối với các vấn đề biểu quyết 
bằng giơ Thẻ biểu quyết, các cổ đông/người đại diện của cổ đông giơ cao Thẻ biểu quyết 
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của mình lên khi được Chủ tọa hỏi. Ý kiến của cổ đông ở mỗi nội dung biểu quyết bằng 
Thẻ biểu quyết được ghi nhận cụ thể như sau:

+ Theo sự điều hành của Chủ tọa, các cổ đông/người đại diện của cổ đông Tán 
thành sẽ giơ Thẻ biểu quyết lên trước, tiếp sau đó cổ đông/người đại diện của cổ đông 
Không tán thành hoặc Không ỷ kiến sẽ lần lượt giơ Thẻ biểu quyết.

+ Trường họp cổ đông/người đại diện của cổ đông không giơ thẻ biểu quyết trong 
cả 3 lần biểu quyết Tán thành, Không tán thành và Không ỷ kiến của một nội dung biểu 
quyết thì được xem là biểu quyết tán thành nội dung biểu quyết đó.

+ Trường hợp cổ đông/người đại diện của cổ đông giơ thẻ biểu quyết nhiều hơn một 
(01) lần với một nội dung biểu quyết thì được xem như không họp lệ với nội dung biểu 
quyết đó.

- Ban Kiểm phiếu theo dõi, lập biên bản kết quả biểu quyết và báo cáo trước Cuộc 
họp.

2. Biểu quyết bằng phương thức thu Phiếu biểu quyết

a. Các nội dung biểu quyết bằng phương thức thu Phiếu biểu quyết

- Thông qua các Báo cáo, Tờ trình tại cuộc họp ĐHĐCĐ:

+ Báo cáo của Hội đồng quản trị về hoạt động năm 2021, định hướng năm 2022;

+ Báo cáo của Ban kiểm soát về hoạt động SXKD năm 2021;

+ Báo cáo tài chính năm 2021 của Công ty đã được kiểm toán;

+ Tờ trình của HĐQT về kế hoạch SXKD năm 2022;

+ Báo cáo về thù lao Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Thư ký Công ty năm 2021;

+ Tờ trình về thù lao Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Thư ký Công ty năm 2022;

+ Tờ trình của Ban kiểm soát về lựa chọn Công ty kiểm toán năm 2022;

+ Tờ trình xem xét, thông qua sửa đổi, bổ sung Điều lệ Tổ chức và hoạt động, Quy 
chế nội bộ về quản trị và Quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị Công ty;

- Các nội dung khác thuộc thẩm quyền của Đại hộỉ đồng cổ đông.

b. Cách thức biểu quyết

- Mỗi cổ đông/người đại diện của cổ đông được phát 01 (một) Phiếu biểu quyết 
(màu trắng), ghi rõ tên cổ đông/người đại diện của cổ đông, số cổ phần có quyền biểu 
quyết, mã Đại biểu, các nội dung biểu quyết và được đóng dấu treo (đỏ) của Công ty cổ 
phần DAP-Vinachem. Mỗi Phiếu biểu quyết được sử dụng cho nhóm các vấn đề được ghi 
nhận cụ thể tại Phiếu biểu quyết đó. Mỗi nội dung biểu quyết trên Phiếu biểu quyết có 3 ô 
để cổ đông/người đại diện của cổ đông lựa chọn ý kiến biểu quyết bao gồm:

+ Ô biểu quyết Tán thành

+ Ô biểu quyết Không tán thành
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+ Ô biểu quyết Không ý kiến

- Khi biểu quyết từng nội dung, cổ đông/người đại diện của cổ đông dự họp thể hiện 
ý kiến biểu quyết (Tán thành hoặc Không tản thành hoặc Không ỷ kiến) bằng cách đánh 
dấu (x) hoặc dấu (v) vào 01 trong 03 ô biểu quyết, ký và ghi rõ họ tên vào Phiếu biểu 
quyết để nộp cho Ban Kiểm phiếu.

- Nội dung biểu quyết không hợp lệ là nội dung mà cổ đông/người đại diện của cổ 
đông không đánh dấu vào ô biểu quyết nào hoặc đánh dấu vào nhiều hơn một ô biểu 
quyết đối với cùng nội dung biểu quyết đó. Nếu Phiếu biểu quyết hợp lệ có một hoặc một 
số nội dung biểu quyết không hợp lệ thì các nội dung hợp lệ còn lại vẫn được tính vào kết 
quả biểu quyết đối với nội dung hợp lệ đó.

- Phiếu biểu quyết là không hợp lệ trong các trường họp sau:

+ Phiếu biểu quyết không theo mẫu do Ban Tổ chức phát hành, không được đóng 
dấu Công ty CP DAP-Vinachem;

+ Phiếu biểu quyết rách, nát hoặc có viết thêm bất kỳ ký hiệu nào khác;

+ Phiếu biểu quyết không được cổ đông/người đại diện của cổ đông dự họp ký và 
ghi rõ họ ten;

+ Phiếu biểu quyết bị gạch xóa, sửa chữa;

+ Phiếu biểu quyết có tất cả các nội dung biểu quyết không hợp lệ.

- Việc nộp Phiếu biểu quyết được thực hiện theo hiệu lệnh của Chủ tọa Cuộc họp.

- Trường họp cổ đông/người đại diện của cổ đông có yêu cầu đổi lại Phiếu biểu 
quyết do bị rách, nát, sơ suất viết thêm các ký hiệu lên Phiếu biểu quyết (“Phiếu , biểu 
quyết hỏng”), nếu cổ đông/người đại diện của cổ đông chưa bỏ phiếu vào thùng phiếu và 
chưa hết thời hạn bỏ phiếu, được quyền trực tiếp gặp Ban Kiểm phiếu trả lại Phiếu biểu 
quyết hỏng để đổi lấy Phiếu biệu quyết mới nhằm đảm bảo quyền lợi của cổ đông. Ban 
Kiểm phiếu tập họp các Phiếu biểu quyết hỏng gửi lại Chủ tọa Cuộc họp.

- Ban Kiểm phiếu có trách nhiệm thu Phiếu biểu quyết, kiểm Phiếu biểu quyết, lập 
biên bản kết quả kiểm phiếu và báo cáo trước Cuộc họp. Mọi khiếu nại về kết quả biểu 
quyết sẽ dược Ban Kiểm phiểu xem xét và giải quyết ngay tại Cuộc họp.

- Trường hợp cổ đông đã đăng ký tham dự Cuộc họp nhưng vì lý do quan trọng 
không thể có mặt đến hết chương trình Cuộc họp, cổ đông phải gửi lại Phiếu biểu quyết 
đã biểu quyết các vấn đề cần lấy ý kiến cho Ban tổ chức trước khi ra về.

2. Bầu cử:

Việc bầu cử bổ sung thành viên Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát nhiệm kỳ 2020- 
2025 được thực hiện theo Quy chế đề cử, ứng cử, bầu bổ sung thành viên Hội đồng quản 
trị, Ban Kiểm soát.

Điều 10. Thảo luận nội dung phiên họp và giải đáp thắc mắc
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Sau khi các Tờ trình được trình bày xong, Đoàn Chủ tọa chủ trì phiên thảo luận, 
tiếp nhận ý kiến của các cổ đông và giải đáp thắc mắc theo nguyên tắc và cách thức sau:

1. Cổ đông tham dự ĐHĐCĐ đăng ký nội dung phát biểu với Đoàn Chủ toạ. Sau 
khi được Đoàn Chủ tọa cho phép phát biểu, cổ đông phát biểu ngắn gọn không quá 05 
phút, không phát biểu lại những ý kiến đã được cổ đông khác phát biểu. Đoàn Chủ tọa có 
quyền ngừng việc phát biểu của cổ đông nếu xét thấy những vấn đề kiến nghị và thảo 
luận trùng lặp, không liên quan đến nội dung chương trình họp. Chỉ có các ý kiến phát 
biểu phù hợp với nội dung chương trình Cuộc họp mới được ghi vào Biên bản Cuộc họp.

2. Đoàn Chủ toạ chỉ trả lời trực tiếp các câu hỏi trọng tâm và liên quan đến các nội 
dung trong Chương trình họp.

3. Trong trường hợp việc thảo luận vượt quá thời gian chương trình họp ĐHĐCĐ, 
các câu hỏi chưa được trả lời tại Cuộc họp sẽ được Thư ký tập hợp và Đoàn Chủ tọa có 
thể trả lời hoặc yêu cầu Ban Tổng giám đốc trả lời bằng hình thức khác phù hợp với quy 
định của Điều lệ Công ty và quy định của pháp luật.

Điều 11. Điều kiện để nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông được thông qua

1. Nghị quyết về nội dung sau đây được thông qua nếu được số cổ đông đại diện từ 
65% tổng số phiếu biểu quyết trở lên của tất cả các cổ đông tham dự và biểu quyết tại 
cuộc họp tán thành:

a. Loại cổ phần và tổng số cổ phần của từng loại;

b. Thay đổi ngành, nghề và lĩnh vực kinh doanh;

c. Thay đổi cơ cấu tổ chức quản lý công ty;

d. Dự án đầu tư hoặc bán tài sản có giá trị bằng hoặc lớn hơn 35% tổng giá trị tài 
sản được ghi trong báo cáo tài chính gần nhất của công ty;

e. Tổ chức lại, giải thể công ty.

2. Các nghị quyết khác được thông qua khi được số cổ đông đại diện cho trên 50% 
tổng số phiếu biểu quyết của tất cả các cổ đông tham dự và biểu quyết tại cuộc họp tán 
thành, bao gồm:

a. Báo cáo của HĐQT về hoạt động năm 2021, định hướng năm 2022;

b. Báo cáo tài chính năm 2021 đã được kiểm toán;

c. Báo cáo của Ban kiểm soát về hoạt động kinh doanh của Công ty năm 2021;

d. Báo cáo thù lao HĐQT, Ban Kiểm soát, Thư ký Công ty năm 2021; Tờ trình đề 
nghị mức thù lao HĐQT, Ban Kiểm soát, Thư ký Cồng ty năm 2022;

e. Tờ trình của Ban kiểm soát về lựa chọn công ty kiểm toán năm 2022;

g. Tờ trình về kế hoạch SXKD năm 2022;

h. Tờ trình xem xét, thông qua sửa đổi, bổ sung Điều lệ Tổ chức và hoạt động, Quy 
chế nội bộ về quản trị và Quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị Công ty;
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i. Tờ trình miễn nhiệm thành viên Hội đồng quản trị và bầu bổ sung thành viên Hội 
đồng quản trị; Tờ trình miễn nhiệm thành viên Ban Kiểm soát và bầu bổ sung thành viên 
Ban Kiểm soát;

k. Kết quả bầu bổ sung thành viên Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát nhiệm kỳ 
2020-2025.

3. Việc bầu cử bổ sung thành viên Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát nhiệm kỳ 
2020-2025 được thực hiện theo Quy chế đề cử, ứng cử, bầu bổ sung thành viên Hội đồng 
quản trị, Ban Kiểm soát.

Điều 12. Biên bản Cuộc họp

1. Nội dung diễn biến tổ chức Cuộc họp được lập thành Biên bản. Chủ tọa Cuộc 
họp và Thư ký Cuộc họp liên đới chịu trách nhiệm về tính chính xác, trung thực của Biên 
bản cuộc họp.

2. Biên bản Cuộc họp, Báo cáo kiểm tra tư cách cổ đông, Biên bản kiểm phiếu và 
các tài liệu khác ghi nhận diễn biến, kết quả của Cuộc họp được lưu trữ tại Trụ sở chính 
của Công ty.

3. Điên bản Cuộc họp, Nghị quyết của Cuộc họp dược gửỉ tới các cổ đông trong 
thời hạn mười lăm (15) ngày kể từ ngày kết thúc Cuộc họp hoặc được đăng tải trên trang 
thông tin điện tử của Công ty.

4. Biên bản Cuộc họp là cơ sở để đưa ra Nghị quyết Cuộc họp.

Điều 13. Nghị quyết Cuộc họp

1. Căn cứ kết quả tại Cuộc họp, Chủ tọa chuẩn bị Nghị quyết Cuộc họp về các vấn 
đề đã được Cuộc họp thông qua. Nghị quyết Cuộc họp được công bố trước Cuộc họp và 
được Cuộc họp thông qua trước khi be mạc cuộc họp. Nghị quyết được gửi tời các cổ 
đông trong thời hạn mười lăm (15) ngày kể từ ngày kết thúc Cuộc họp hoặc được đăng 
tải trên trang thông tin điện tử của Công ty.

2. Nghị quyết Cuộc họp có hiệu lực kể từ ngày thông qua nếu trong Nghị quyết 
không ghi ngày khác.

ChuongIV 
CÁC QUY ĐỊNH KHÁC

Điều 14. Tổ chức họp Đại hội đồng cổ đông không thành

1. Trường họp cuộc họp ĐHĐCĐ lần thứ nhất không đủ điều kiện tiến hành theo 
quy định tại Quy chế này thì việc triệu tập họp ĐHĐCĐ lần thứ hai phải được thực hiện 
trong thời hạn 30 (ba mươi) ngày, kể từ ngày cuộc họp ĐHĐCĐ thứ nhất dự định khai 
mạc. Cuộc họp ĐHĐCĐ lần thứ hai được tiến hành khi có số thành viên tham dự là cổ 
đông và người đại diện được ủy quyền dự họp đại diện cho từ 33% tổng số cổ phần có 
quyền biểu quyết trở lên.

2. Trường họp cuộc họp ĐHĐCĐ lần thứ hai không đủ điều kiện tiến hành theo quy 
định tại Khoản 1 Điều này thì việc triệu tập họp ĐHĐCĐ lần thứ ba có thể được thực 
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hiện trong thời hạn 20 (hai mươi) ngày, kể từ ngày cuộc họp ĐHĐCĐ lần thứ hai dự định 
khai mạc. Trong trường hợp này, cuộc họp ĐHĐCĐ được tiến hành không phụ thuộc vào 
số cổ đông hay đại diện ủy quyền dự họp.

Chương V 
HIỆU Lực THI HÀNH

Điều 15. Hiệu lực thi hành của Quy chế

1. Quy chế này gồm năm (05) chương, mười lăm (15) điều và có hiệu lực ngay sau 
khi ĐHĐCĐ biểu quyết thông qua;

2. Đại hội đồng cổ đông quyết định việc sửa đổi, bổ sung Quy chế này.

3. Trường họp cá nhân nào vi phạm Quy chế này sẽ bị mời rời khỏi Cuộc họp.

4. Quy chế này được đọc trước Đại hội đồng cố đông thường niên năm 2022 và lấy 
ý kiến biểu quyết của các cổ đông. Nếu được thông qua với tỷ lệ từ 50% tổng số phiếu 
biểu quyết trở lên, quy chế này có hiệu lực thi hành bắt buộc đối với tất cả các cổ đông./.

Nơi nhận:
- ĐHĐCĐ thường niên 2022;
- HĐQT, BKS;
- Cổ đông của Công ty;
- Lưu: HĐQT.

TM. ĐẠI HỘI ĐỒNG CỎ ĐÔNG 
CHỦ TỌA

Nguyễn Tuấn Dũng
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CÔNG TY CP DAP-VINACHEM CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

SỐ:JST /BC-HĐQT ~ : ~
Hải Phòng, ngày^s tháng 3 năm 2022

BÁO CÁO CỦA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
VỀ HOẠT ĐỘNG NÃM 2021, ĐỊNH HƯỚNG NAM 2022

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022

I. BÁO CÁO HOẠT ĐỘNG NĂM 2021:

li Tình hình chung:

Năm 2021, đại dịch Covid-19 bùng phát, làm chuỗi cung ứng toàn cầu bị đứt gãy. 
Làn sóng dịch Covid-19 bùng phát năm 2021 với quy mô lớn, tốc độ lây lan nhanh đã 
gây một số ảnh hưởng đến đời sống, sinh hoạt của người lao động và hoạt động SXKD 
của Công ty.

Từ giữa tháng 8/2021 đến đầu tháng 3 năm nay, việc cung cấp quặng apatit tuyển 
không ổn định, lượng quặng về luôn thiếu so với nhu cầu sản xuất của Công ty. Công ty 
phải điều chỉnh kế hoạch sản xuất cho phù hợp với tình hình cấp quặng, kết họp với tăng 
cường công tác sửa chữa, bảo dưỡng hệ thống máy móc, thiết bị và vệ sinh môi trường.

Trước tình hình đó, Hội đồng quản trị đã chỉ đạo Ban điều hành tuân thủ thực hiện 
nghiêm túc nhất các biện pháp phòng chống dịch Covid-19 của các cơ quan chức năng; 
đảm bảo sắp xếp đầy đủ công ăn, việc làm, ổn định thu nhập cho người lao động; chủ 
động tìm kiếm thêm nguồn cung cấp nguyên liệu họp pháp khác; xây dựng và triển khai 
các phương án sản xuất phù hợp trong bối cảnh tình hình mới, duy trì cân đổi giữa sản 
xuất và tiêu thụ; tiếp tục tập trung thực hiện các biện pháp triệt để tiết giảm các chi phí 
sản xuất kinh doanh, tăng hiệu quả sử dụng vốn; thường xuyên bám sát diễn biến thị 
trường, linh hoạt điều chỉnh giá bán trong nước và xuất khẩu.

2. Các kết quả đạt được:

2.1. Hoàn thiện cơ cấu tổ chức, thể chế quản lý:

- Hội đồng quản trị Công ty đã tập trung hoàn thiện, trình Đại hội đồng cồ đông 
thường niên năm 2021 sửa đổi, bổ sung Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty và 
Quy ché nội bộ về quản trị Công tỵ phù họp với quy định của pháp luật hiện hành; sửa 
đổi, bổ sung 04 quy chế: quy chế hoạt động của HĐQT, quy chế chi tiêu nội bộ, quy chế 
dân chủ ở cơ sở và quy chế công bố thông tin; Chỉ đạo Tổng giám đốc tiếp tục xây dựng 
và sửa đổi, bổ sung các quy trình, quy định theo thẩm quyền để tạo minh bạch, rõ ràng, 
thuận lợi trong chỉ đạo, điều hành.

- Bổ nhiệm 01 Phó Tổng giám đốc phụ trách về sản xuất, an toàn và môi trường.
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- Chỉ đạo và tạo điều kiện để các tổ chức chính trị - xã hội trong Công ty hoạt động 
ổn định để cùng tập thể lãnh đạo và người lao động trong Công ty phát huy được sức 
mạnh tập thể, đoàn kết, gắn bó, sáng tạo trong lao động giúp Công ty ổn định trong sản 
xuất kinh doanh.

2.2. Kết quả thực hiện một sỗ chỉ tiêu SXKD chủ yếu:

- Kết quả thực hiện các chỉ tiêu SXKD chính năm 2021 như sau:

II. HOẠT ĐỘNG CỦA HĐQT NĂM 2021:

IT Chỉ tiêu Đon vị 
tính

Kếhoạdi2021 
đãđưọc 

ĐHĐCĐ 
thưòngnỉâi 

2021 thông qua

Thục hiậi năm 
*2021

Tỷỉệf>/o)

TH2021 
so với nân 

2020

TH2020 
so với kế 

hoạch

1 Giátậ SXCNtheo giáthụctế Tỷđầng 2.461,48 2.942,57 174,8 119,5

2 SảnliọigDAPsảnxuấ Tấn 252.000 252.668 121,8 100,3

3 Sản luọngDAP tiêu thụ Tấn 252.000 247.981 107,1 98,4

4 Tổng doanh Ihu thuần Tỷ đồng 2.479,54 2.896,22 153,1 116,8

5 Lựi nhuận ứiựchiện Týđầng 68,00 190,92 603,9 280,7

- HĐQT đã triệu tập và tổ chức thành công cuộc họp Đại hội đồng cổ đông thường 
niên 2021. Trình tự tổ chức cuộc họp Đại hội đồng cổ đông đúng quy định.

- HĐQT đã bổ nhiệm 01 Phó Tổng giám đốc Công ty.

- Căn cứ vào các quy định của pháp luật, HĐQT đã trình Đại hội đồng cổ đông 
thường niên 2021 sửa đổi, bổ sung Điều lệ và Quy chế nội bộ về quản trị Công ty; đã ban 
hành, sửa đổi, bổ sung 04 Quy chế và đã thực hiện đúng chức năng, nhiệm vụ và quyền 
hạn đối với các hoạt động giám sát, chỉ đạo và đưa ra các nghị quyết, quyết định để Ban 
điều hành triển khai thực hiện.

- Trong những tháng đầu năm 2021, HĐQT đã tổ chức 06 phiên họp định kỳ và đột 
xuất để xem xét, giải quyết về việc kiện toàn nhân sự lãnh đạo quản lý Cộng ty và giải 
quyết kịp thờỉ những vẩn đề thuộc thẩm quyền của HĐQT, kiểm tra, giám sát tình hình 
hoạt động SXKD của Công ty, vay vốn tại các ngân hàng. Các phiên họp của HĐQT đều 
triệu tập 100% các thành viên HĐQT tham gia, tỷ lệ dự họp cao. Các phiên họp HĐQT 
đều được tổ chức theo đúng quy định, các nội dung biểu quyết đều đạt đồng thuận cao. 
Các kiến nghị của Tổng giám đốc đều được HĐQT xem xét, giải quyết trực tiếp tại các 
cuộc họp HĐQT hoặc tổ chức lấy ý kiến các thành viên HĐQT bằng văn bản (đều có gửi 
đồng thời cho các Kiểm soát viên) theo đúng trình tự, đúng quy định.

Đến những tháng cuối năm 2021, do dịch Covid-19 lan rộng ra nhiều tỉnh thành 
nên HĐQT tăng cường làm việc trực tuyến, giải quyết kịp thời những nội dung thuộc 
thẩm quyền của HĐQT để Tổng giám đốc triển khai thực hiện.
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Các phiên họp HĐQT đều mời tất cả các thành viên Ban Kiểm soát tham gia. Tất 
cả các phiên họp liên quan đến hoạt động SXKD đều được tổ chức mở rộng, HĐQT mời 
các thành viên Ban Tổng giám đốc, các phòng chức năng cùng tham dự để tham khảo ý 
kiến, bổ sung thông tin đảm bảo các nghị quyết, quyết định của HĐQT kịp thời, chính 
xác, đạt sự đồng thuận cao và tạo điều kiện cho Ban điều hành hoạt động tốt hơn, kịp 
thời theo biến động thị trường.

- Ngoài ra, HĐQT và các thành viên hội đồng đã tích cực tham gia cùng với Ban 
điều hành chỉ đạo các đơn vị trực thuộc Công ty triển khai thực hiện Nghị quyết trên tất 
cả các lĩnh vực hoạt động của Công ty, giải quyết các vướng mắc phát sinh, nhất là công 
tác chuẩn bị nguyên liệu, công tác phát triển thị trường, quản trị doanh nghiệp và đầu tư 
xây dựng, sửa chữa lớn.

.★..Lương, thưởng, thùlao, các khoản lợi ích cửa thành viên HĐQTnătn 2021:

STT • Họvàtâi Chứcvụ
Tiầilhù 
lac/năm 

(Tr.đồng)

Tiền bong 
(Tr.đồng)

lĩầilhuỏng 
(Mồng)

Tổng cộng 
(Mung)

1 Nguyễn Tuấn Dũng Chủ tịch HĐQT 60,000 - 36,700 96,700

2 Vũ Văn Bằng TVHDQT- 
Tổng Giám đốc 48,000 574,762 36,700 659,462

3 LêNgọcNhân TV.HĐQT- ' 
Phó Tổng giám đốc 48,000 518,509 36,700 603,209

4 Nguyễn Ihị Mai TV.HĐQI 48,000 - 36,700 84,700

5 Nguyễn Văn Hạnh TV.HĐQT 48,000 - 36,700 84,700

Tổng cộng 252,000 1.093,271 183,500 1.528,771

I II. ĐÁNH GIÁ HOẠT ĐỘNG CỦA BAN ĐIỀU HÀNH

HĐQT đánh giá Ban điều hành trong các năm 2021 đã thực hiện tốt nội dung sau:

- Thường xuyên bám sát các định mức kinh tế kỹ thuật được duyệt để điều hành, 
thực hiện tốt các giải pháp tiết giảm định mức tiêu hao một số nguyên vật liệu chính.

- Chủ động, linh hoạt chuẩn bị đầy đủ, kịp thời nguyên liệu để phục vụ sản xuất.

- Chủ động bám sát diễn biến thị trường để đề xuất và thực hiện điều chỉnh giá, các 
chính sách hỗ trợ tiêu thụ, tăng được hiệu quả sản xuất kinh doanh.

- Cân đối sản xuất họp lý trong bối cảnh thiếu hụt nguồn quặng apatit; phù hợp với 
tình hình tiêu thụ để không gây tồn kho sản phẩm cao.

- Tổ chức thực hiện tốt các biện pháp phòng, chống dịch Covid-19; chủ động xây 
dựng các phương án thực hiện mục tiêu kép, vừa chống dịch hiệu quả vừa duy trì các 
hoạt động sản xuất kinh doanh bình thường; chi hỗ trợ kịp thời cho người lao động 
phòng, chống dịch.
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- Đã nghiêm túc và thực hiện tốt phương án quản trị chi phí do HĐQT ban hành; 
khống chế tồn kho sản phẩm DAP và các nguyên liệu chính, tồn kho vật tư kỹ thuật ở 

mức họp lý.
- Chủ động thực hiện các giải pháp giữ ổn định chất lượng sản phẩm về hàm lượng 

dinh dưỡng, màu sắc đáp ứng nhu cầu thị trường.

- Chủ động xây dựng hoàn thiện, đề nghị sửa đổi, bổ sung nhiều quy chế quản trị 
nội bộ trình HĐQT ban hành; Quyết định ban hành thêm nhiều quy trình, quy định áp 
dụng thống nhất trong Công ty, chủ yếu là về tăng cường công tác quản trị, chấp hành 
nội quy, quy định nội bộ; Đề xuất kiện toàn cơ cấu tổ chức và cán bộ của Công ty.

- Thực hiện tốt công tác môi trường, tuân thủ chặt chẽ, nghiêm túc các quy định của 
pháp luật về bảo vệ môi trường, trong năm không có sự cố nào về môi trường. Đã có 
nhiều sự họp tác với đối tác để đẩy nhanh nghiên cứu chế biến, xử lý bã thạch cao PG 
thành vật liệu san lấp, cốt nền đường và vật liệu xây dựng.

- Đã chủ động thực hiện sửa chữa lớn nhiều thiết bị, hạng mục quan trọng trong 
dây chuyền để giữ ổn định sản xuất; thường xuyên rà soát tình trạng vận hành của máy 
móc thiết bị để sửa chữa, khắc phục, thay thế kịp thời. Trong năm đã đảm bảo an toàn 
cho hệ thống máy móc thiết bị vả con người.

I V. CỎ TỨC:

Mặc dù năm 2021, Công ty có lợi nhuận nhưng chưa hết số lỗ luỹ kế (vẫn còn - 
10,55 tỷ đồng) nên không chi cổ tức.

V . KẾ HOẠCH SXKD NĂM 2022:

Sau khi xem xét mọi mặt hoạt động SXKD của Công ty năm 2021, căn cứ vào tình 
hình thực tế hiện nay, HĐQT đề xuất kế hoạch SXKD năm 2022 của Công ty với các chỉ 
tiêu chính như sau:

Để hoàn thành các chỉ tiêu kế hoạch năm 2022, cần kiên quyết thực hiện các giải 
pháp sau đây:

TT ơiỉtìêu ĐVT Ke hoạch năm 2022
Tỷỉệ% 

Sovớỉihựchỉện 
năm2021

1 Giá trị SXCN theo giá thực tế Tỷ đồng 2.972,01 101,0

2 Sải iuọngDAP sảnxuá Tấn 256.000 101,3

3 Sản lưọngDAP tiêu thụ Tấn 256.000 103,2

4 Tổng doanh thu thuần Tỷ đồng 3.025,74 104,5

5 Lợi nhuận tmócthuế Tỷ đồng 203,00 106,3

- Không ngừng nâng cao hiệu quả hoạt động của HĐQT trên cơ sở tuân thủ chặt 
chẽ các quy định của pháp luật, Điều lệ Công ty, tập trung chính vào thực hiện chức 
năng giám sát hoạt động của HĐQT đối với Ban điều hành, cán bộ quản lý và các mặt 
hoạt động của Công ty.
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- Tiếp tục hoàn thiện thể chế quản lý, sửa đổi, bổ sung các quy chế quản trị nội bộ 
theo quy định của pháp luật hiện hành để tạo hành lang pháp lý và thuận lợi trong hoạt 
động SXKD.

- HĐQT và Ban điều hành tập trung mọi nguồn lực để tổ chức sản xuất kinh doanh 
tốt, ưu tiên tăng cường công tác quản trị doanh nghiệp, triệt để tiết kiệm chi phí sản xuất 
để giảm giá thành sản phẩm, đảm bảo an toàn hệ thống máy móc, thiết bị và con người; 
tuân thủ những quy định về bảo vệ môi trường.

- Chủ động chuẩn bị đủ nguyên liệu để sản xuất.

- Bám sát diễn biến thị trường, linh hoạt điều chỉnh giá bán sản phẩm.

- Tiếp tục thực hiện tốt các quy định phòng chống đại dịch Covid-19 của các cơ 
quan y tế và địa phương.

- Tăng cường đào tạo chuyên môn, nghiệp vụ cho người lao động. Thường xuyên 
chăm lo đến đời sống vật chất, tinh thần cho CBCNV; có chính sách giữ được người có 
trình độ cao, tay nghề giỏi làm việc tại Công ty.

Trên đây là báo cáo đánh giá hoạt động của HĐQT, thực trạng công tác quản lý 
kinh doanh của Công ty trong năm 2021 và kế hoạch, định hướng năm 2022.

HĐQT kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, thống nhất thông qua. 0^-

N(ri nhận:
- ĐHĐCĐ thường niên 2022;
-LưuHĐQT, TCHC.

TM. HỘI ĐÒNG QUẢN TRỊ

5



TẬP ĐOÀN HOÁ CHÂT VIỆT NAM CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
CÔNGTYCÔPHẰNDAP-VINACHEM Bộc lập - Tự do - Hạnh phúc

số: >W/BC-DAP Hảỉ Phòng, ngàyyỊCỊ tháng 4 năm 2022

BÁO CÁO
V/v: Kết quả SXKD năm 2021 và kế hoạch SXKD năm 2022 

của Công ty cổ phần DAP-Vinachem.

Kính gửi: Đại hội đồng cồ đông thường niên năm 2022.

I. KẾT QUẢ Tllực HIỆN KÉ HOẠCH SXKD NĂM 2021:

1. Một số chỉ tiêu cơ bản:

2. Tình hình chung về sản xuất năm 2021:

TT Các chỉ tiêu chính ĐVT

KHnăm 
2021 đã 

trìiili 
ĐHĐCĐ

Thực hiện 
năui2021

Thực hiện 
2021 so với 

2020

Thực, hiện 
2021 so với 

KHnăm

I Sản lượng hiện vật:

1 Sản lượng DAP sản xuất Tấn 252.000 252.668 121,8 100,3

2 Sản lượng DAP tiêu thụ Tấn 252.000 247.981 107,1 98,4

n Chỉ tiêu GT SXCN và tài chính:

1 Gỉá tri SXCN theo giá thực tế Tỷ đồng 2.461,48 2.942,57 174,8 119,5

2 Tổng doanh thu thuần Tỷ đồng 2.479,54 2.896,22 153,1 116,8

3 Lọi nhuận thực hiện Tỷ đồng 68,00 190,92 603,9 280,7

Sản lượng DAP sản xuất năm 2021 đạt 252.668 tấn, tăng 21,8% so với thực hiện 
năm 2020, tăng 0,3% so với kế hoạch. Trong những tháng đầu năm, sản xuất của Công ty 
ổn định, cân đối với tình hình tiêu thụ, đáp ứng nhu cầu thị trường và cũng không để gia 
tăng tồn kho. Từ giữa tháng 8/2021 đến cuối 02/2022, việc cung cấp quặng apatit tuyển 
không ổn định, lượng quặng về thiếu so với nhu cầu sản xuất của Công ty. Công ty phải 
điều chỉnh kế hoạch sản xuất cho phù hợp với tình hình cấp quặng, đồng thời kết hợp 
khoảng thời gian ngừng máy để tăng cường vệ sinh, sửa chữa, bảo dưỡng hệ thống máy 
móc, thiết bị,... để đảm bảo cho hệ thống vận hành ổn định trong thời gian tới và đảm 
bảo tốt hơn cho môi trường.
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về cơ bản Công ty đã điều hành sản lượng sản xuất từng tháng, từng quý bám sát 
tình hình tiêu thụ sản phẩm, sản xuất đủ số lượng và chủng loại theo kế hoạch bán hàng, 
đảm bảo mục tiêu không làm tăng hàng tồn kho, duy trì lượng hàng tồn kho hợp lý.

3. Tình hình chung về tiêu thụ năm 2021:

Sản lượng tiêu thụ năm 2021 đạt 247.981 tấn, tăng 7,1% so với thực hiện năm 2020, 
bằng 98,4% so với kế hoạch. Nhìn chung, tình hình tiêu thụ trong năm 2021 tương đối 
thuận lợi cả kênh bán xuất khẩu và trong nước. Giá và nhu cầu ở thị trường quốc tế tăng 
cao. Trong năm, Công ty đã điều chỉnh linh hoạt cơ cấu tiêu thụ ở thị trường trong nước 
và xuất khẩu đảm bảo mục tiêu duy trì sản xuất ổn định, tối đa hóa hiệu quả sản xuất kinh 
doanh.

4. Tình hình iao động, tiền lương:

- Lao động: Tổng số lao động tính đến 31/12/2021 là 635 người (kể cả lao động thời 

vụ).

- Tiền lương bình quân tháng chi cho người lao động năm 2021 là 11,3 triệu 
đồng/người.

II. KÉ HOẠCH SXKD, ĐTXD NẢM 2022:

1. Kế hoạch SXKD:

Bước sang năm 2022 tình hình kinh tế - chính trị thế giới có rất nhiều biến động 
phức tạp và khó lường, ảnh hưởng lớn đến kinh tế của Việt Nam nói chung và hoạt động 
SXKD của Công ty nói riêng:

- Cuộc chiến tranh Nga - Ukraine đã có tác động toàn diện, sâu sắc đến bức tranh 
kinh tế toàn cầu, giá dầu tăng cao dẫn đến giá các nguyên liệu chính (lưu huỳnh, 
ammoniac) của Công ty tăng ở mức kỷ lục, nguồn cung các nguyên liệu này cũng bị hạn 
chế. Theo tác động của giá dầu, chi phí vận chuyển và chi phí nhiên liệu, năng lượng 
cũng tăng rất mạnh.

- Nguồn quặng apatit trong nước đang bị thu hẹp đáng kể, lượng quặng apatit về 
thiếu so với kế hoạch sản xuất của Công ty và chất lượng bị suy giảm.

- Chính sách “Zero Covid” của Trung Quốc đã hạn chế giao thương giữa 2 nước, 
các nguồn hàng vật tư, phụ tùng... bị gián đoạn.

Trên cơ sở đó, Công ty xây dựng kế hoạch SXKD với các chỉ tiêu chính như sau:

TT Chỉ tiêu ĐVT
Kế hoạch năm 

2022

Tỷìệ%

KH năm 2022 so 
với TH năm 2021

I Sản lượng hiện vật

1 Sản lượng DAP sản xuất Tấn 256.000 101,3



2. Kế hoạch ĐTXD:

TT Chỉ tiêu ĐVT
Kế hoạch năm 

2Ỏ22

Tỷlệ%

KH năm 2022 so 
vớì TH năm 2021

2 Sản lượng DAP tiêu thụ Tấn 256.000 103,2

n Chỉ tiêu GT SXCN và tài chính

1 Giá trị SXCN theo thực tế Tỷ đồng 2.972,01 101,0

2 Tổng doanh thu Tỷ đồng 3.025,74 104,5

3 Lợi nhuận thực hiện (trước thuế) Tỷ đồng 203,00 106,3

Kế hoạch ĐTXD của Công ty ước thực hiện 17,8 tỷ đồng, trong đó:

- Công trình chuyển tiếp (01 hạng mục): 9,850 tỷ đồng.

- Đầu tư mới (01 hạng mục): 1,450 tỷ đồng.

- Chuẩn bị đầu tư (11 hạng mục): 6,500 tỷ đồng.

Tổng Giám đốc Công ty xin báo cáo các nội dung trên, kính trình Đại hội đồng cổ 
đông thường niên năm 2022 xem xét, quyết định,

Xin trân trọng cám ơn!

Nơi nhận:
- ĐHĐCĐ thường niên 2022;
- HĐQT Công ty;
- Lưu KH, TCHC.



CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
ĐỘC lập - Tự do - Hạnh phúc

Hải Phòng, ngàylStháng ỉ năm 2022

CÔNG TY CỔ PHẦN DAP-VINACHEM

SỐ: J§ỉ?/TTr-DAP

TỜ TRÌNH
V/v: Xem xét, thông qua Báo cáo tài chính đã được kiểm toán 

năm 2021 của Công ty.

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022.

Căn cứ Điều lệ Tồ chức và hoạt động của Công ly cổ phần DAP-Vinachem;

Căn cứ Quyết định số 389/QĐ-DAP ngày 02/12/2016 của Hội đồng quản trị 
Công ty về việc Ban hành Quy chế quản lý tài chính của Công ty cổ phần DAP- 
Vinachem.

Căn cứ Báo cáo tài chính, kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh đã được kiểm 
toán năm 2021 và Tờ trình số 119/TTr-DAP ngày 28/02/2022 của Tổng giám đốc 
Công ty, Hội đồng quản trị Công ty trình Đại hội đồng cổ đông Công ty xem xét, chấp 
thuận BCTC đã được kiểm toán năm 2021 với một số nội dung như sau:

Tổng giá trị tài sản có đến thời điểm 31/12/2021

Nợ phải trả đến thời điểm 31/12/2021

Vốn chủ sở hữu có đến thời điểm 31/12/2021

Hệ số nợ/ vốn chủ sở hữu đến thời điểm 31/12/2021

Tổng doanh thu và thu nhập khác năm 2021

Tổng lợi nhuận kế toán trước thuế năm 2021

Tổng lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp 

Lãi cơ bản trên cổ phiếu

1.852.465.953.023 đồng 

397.414.425.253 đồng 

1.455.051.527.770 đồng

0,27 lần < 3,0 lần 

2.896.221.355.813 đồng 

190.923.092.917 đồng 

190.923.092.917 đồng 

1.306,71 đồng/cổ phiếu

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, thông qua.

Xin trân trọng cám ơn!

Nơi nhận:
- Như trên;
- Lưu HĐQT, TCHC.

TM. HỘI ĐÒNG QUẢN TRỊ 
-------

CÕNG TY
CỔ PHẨN

DAP-VINACH

^Nguyễn Tuấn Dũng

Hồ sơ kèm theo: Báo cáo tài chính năm 2021 đã được kiểm toán.



CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
ĐỘC lập - Tự do - Hạnh phúc

CÔNG TY CỞ PHẤN DAP - VINACHEM

SỐ:O|/DAP-BKS
Hải Phòng, ngày 24 tháng 3 năm 2022

BÁO CÁO CỦA BAN iaẺM SOÁT
về hoạt động kinh doanh của Công ty cổ phần DAP - VINACHEM năm 2021

Kính gửi: ĐẠI HỘI ĐÒNG CÔ ĐÔNG

- Căn cứ luật doanh nghiệp so 59/2020/QH14 ngày 17/06/2020, có hiệu lực từ 
ngày 01/01/2021.

- Căn cứ chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Ban Kiểm soát quy định tại Điều 
lệ tổ chức và hoạt động Công ty Cổ phần DAP - VINACHEM đã được Đại hội đồng 
cổ đông thông qua ngày 22/4/2021.

- Cãn cứ vào Báo cáo tài chính năm 2021 của Cồng ty cổ phần DAP - 
VINACHEM đã được kiểm toán và các tài liệu có liên quan.

Ban Kiểm soát báo cáo Đại hội đồng cổ đông một số nội dung kiểm tra, giám 
sát năm 2021 của Ban Kiểm soát như sau:

I. Hoạt động của Ban Kiểm soát năm 2021.

- Ban Kiểm soát nhiệm kỳ 2020 - 2025 có 03 thành viên được Đại hội đồng cổ 
đông Công ty cổ phần DAP - VINACHEM thông qua ngày 26/06/2020, gồm:

1. Ông Hà Trung Kiên

2. Bà Nguyễn Thị Xuân Quyên

3. Bà Vương Thị Hải Yen

Ban Kiểm soát đã họp và bầu ông Hà Trung Kiên làm Trưởng Ban Kiểm soát 
và phân công nhiệm vụ cho tùng thành viên trong Ban Kiểm soát.

- Năm 2021 Ban Kiểm soát đã thực hiện kiểm soát các hoạt động sản xuất kinh 
doanh của Công ty thông qua các báo cáo, hồ sơ, tài liệu, chứng từ,... và tham dự hầu 
hết các cuộc họp của Hội đồng quản trị Công ty. Ban Kiểm soát đã trực tiếp góp ý kiến 
với Hội đồng quản trị, Ban Điều hành về chủ trương, kế hoạch, hoạt động sản xuất 
kinh doanh, công bố thông tin theo quy định.

II. Kết quả giám sát tình hình hoạt động và tài chính của Công ty

1. Chạp hành chế độ tàỉ chính kế toán: Công ty đã chấp hành chế độ tài chính 
kế toán như:



- Thiết lập chứng từ kể toán, mở sổ kế toán chi tiết, tổng hợp đúng quy định.

- Hàng quý, ố tháng, năm có báo cáo quyết toán tài chính kịp thời.

- Báo cáo quyết toán tài chính năm 2021 đã được kiểm toán bởi Công ty TNHH 
Kiểm toán và Định giá Việt Nam.

2. Tĩnh hình quản lý, sử dụng tài sản và bảo toàn von của Công ty.

- về quản lý tài sản: Công ty đã tiến hành kiểm kê tài sản cố định, vật tư, 
thành phẩm, đối chiếu công nợ vào ngày 31/12/2021 theo quy định.

- về công nợ:

Số nợ phải thu của khách hàng như sau:

4- Nợ đạụ năm: 172,219 tỷ đồng.

+ Nợ cuối năm: 68,688 tỷ đồng.

Phải thu của khách hàng cuối năm giảm 103,530 tỷ đồng và phải thu cuối năm 
này bằng 2,38% doanh thu (Phải thu cuối năm 2020 giảm 34,833tỷ đồng và bằng 

9,13% doanh thu).

Hàng năm, Công ty thực hiện đối chiếu công nợ vào thời điểm 30/6 và 31/12. 
Tuy nhiên một số công nợ chưa được đối chiếu đầy đủ vào ngày 31/12, tỷ lệ đối chiếu 
công nợ phải thu đạt: 98,31% về giá trị và với các khoản khách hàng ứng trước tiền 
mua DAP đạt 95,90% về giá trị; tỷ lệ đối chiếu công nợ phải trả đạt: 92,30% về giá trị 
và với các khoản Công ty ứng trước tiền cho khách hàng đạt 81,23% về giá trị.

Trong năm Công ty không phát sinh thêm công nợ phải thu khó đòi, Công ty 
thu hồi được 92 triệu đồng, lũy kế thu hồi 371,5 triệu đồng/994,5 triệu đồng khoản nợ 

khó đòi của Công ty TNHH Hoa Phượng Đỏ (VINACROPS) đã trích lập dự phòng 
100% từ năm trước chuyển sang năm 2021.

Khoản phải thu khác khó đòi đã trích 100% từ năm 2020 chuyển sang gồm 
khoản trích theo kiến nghị Kiểm toán Nhà nước đối với ba đơn vị: Công ty CP XNK 
Quảng Bình (317.530.000 đồng), Công ty CP Xây dựng Ngô Quyền (170.452.293 
đồng), Công ty CP Khoan và Xây dựng Viwaseen 3 (32.634.656 đồng) với tổng số 
tiền trích của 3 đơn vị này là 520.616.949 đồng/520.616.949 đồng; và của Công ty 
TNHH MTV & Phát triển nguồn nhân lực VIGECAM trích dự phòng 100% số tiền là 
6.088.943 đồng/6.088.943 đồng.

Phát sinh thêm công nợ phải thu khó đòi với Công ty CP Phân bón và Hóa chất 
Cần Thơ trích lập là 14.973.629.716 đồng, lũy kế đã trích theo quy định là 
25.386.654.275 đồng/44.460.320.143 đồng; phát sinh khoản công nợ phải thu khó đòi 

với Công ty TNHH Vận tải Hà Cường trích 100% là 16.470.000 đồng/16.470.000 
đồng.



- Đầu tư vào Công ty CP Thạch Cao Đình Vũ: Do Công ty CP Thạch cao Đình 
Vũ còn bị lỗ lũy kế 19,77 tỷ đồng mặc dù trong năm có lãi 4,84 tỷ đồng, Công ty trích 
lập dự phòng giảm giá đàu tư tài chính là 763.926.591 đồng theo quy định.

- về bảo toàn vốn:

Vốn điều lệ của Công ty là 1.461 tỷ đồng, năm 2021 Công ty có lợi nhuận phát 

sinh (số liệu sau kiểm toán) là 190,923 tỷ đồng. Lỗ lũy kế là 10,555 tỷ đồng, Công ty 
không bảo toàn được vốn.

3. Doanh thu, chi phỉ và kết quả kỉnh doanh năm 2021.

Qua xem xét, thẩm tra Báo cáo kiểm toán, ý kiến nhận xét của kiểm toán viên 
và tài liệu có liên quan. Ban Kiểm soát thống nhất số liệu và ý kiến nhận xét của Công 
ty TNHH Kiểm toán và Định giá Việt Nam về Báo cáo tài chính năm 2021. số liệu chi 
tiết do Hội đồng quản trị và Bail điều hành báo cáo tại Đại hội.

III. Ket quả giám sát đối vói Hội đồng quản trị, Tổng Giám đốc điều hành 

và các cán bộ quản lý khác.

1. Kiểm soát cức Nghị quyết, Quyết nghị của Hội đồng quản trị.

- Thủ tục, trình tự triệu tập, thông báo mời họp, biên bản cuộc họp, các Nghị 
quyết, Quyết định và văn bản của HĐQT phù họp với Luật doanh nghiệp, Điều lệ Công 

ty.
- Hội đồng quản trị đã thường xuyên thực hiện giám sát, đôn đốc, chỉ đạo hoạt 

động của Ban điều hành và các cán bộ quản lý khác để thực hiện tốt Nghị quyết đại 
hội đồng cổ đông, Nghị quyết HĐQT và quyết định quản lý khác: Kiểm tra giám sát 
hoạt động của Ban Tổng giám dốc về tình hình thực hiện kế hoạch đầu tư, việc thực 
hiện bộ định mức kinh tế kỹ thuật, tình hình SXKD hàng tháng, hàng quý, thu hồi 

công nợ,....

- Trong năm 2021 Hội đồng quản trị Công ty đã ban hành Quy chế hoạt động 
của HĐQT; Quy chế chi tiêu nội bộ của Công ty CP DAP - Vinachem; Quy chế dân 
chủ ở cơ sở, tại nơi làm việc của Công ty CP DAP - Vinachem; Quy chế về báo cáo và 
công bố thông tin của Công ty CP DAP - Vinachem; Quyết định phê duyệt kế hoạch 
sử dụng lao động năm 2021; Quyết định về việc phê duyệt định mức tiêu hao một số 
nguyên nhiên vật liệu, năng lượng chính năm 2021 của Công ty cổ phần DAP - 

Vinachem,...

- Ban Kiểm soát nhất trí với nội dung đánh giá kết quả thực hiện năm 2021 
trong Báo cáo đánh giá của HĐQT về các mặt hoạt động của Công ty năm 2021.



2. Kiểm soát nội dung hoạt động của Ban Tổng gỉảm đốc.

- Thực hiện Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông, Nghị quyết của Hội đồng quản 
trị và mục tiêu nhiệm vụ đã đề ra Ban Tổng giám đốc đã tập trung chỉ đạo và cùng 
Công ty khắc phục khó khăn: Ảnh hưởng của biến đổi khí hậu, xâm ngập mặn dẫn đến 
diện tích gieo trồng bị thu hẹp, dịch bệnh Covid-19 vẫn diễn biến phức tạp trên thế 
giới và trong nước, phân bón giả tràn ngập thị trường, giá phân bón thị trường thế giới 
luôn biến động... Phát huy nội lực sẵn có, tận dụng thuận lợi để hoàn thành các mục 
tiêu, nhiệm vụ đã được Đại hội đồng cổ đông đề ra. Các chỉ tiêu cụ thể đã được nêu 
trong Báo cáo đánh giá của Ban Tổng giám đốc về tình hình mọi mặt của Công ty năm 

2021....

- Ban Tổng giám đốc đã thực hiện tốt chỉ đạo của HDQT về một số mục tiêu đã 
được Đại hội đồng cổ đông thông qua: Đảm bảo đủ vốn cho hoạt động SXKD, tuy 
nhiên năm 2021 vẫn còn phát sinh nợ xấu,...

Ban Kiểm soát nhất trí với Báo cáo đánh giá của Ban Tổng giám đốc về tình 

hình mọi mặt của Công ty năm 2021.

IV. Đánh giá sự phối hợp hoạt động giữa Ban Kiểm soát với HĐQT, Tổng 
Giám đốc điều hành và cổ đông.

- Ban Kiểm soát thường xuyên được mời tham dự các cuộc họp của Hội đồng quản 
trị và Ban Kiểm soát tham gia hầu hết các cuộc họp của Hội đồng quản trị trong năm 
2021. Ban Kiểm soát đã trực tiếp góp ý kiến trong cuộc họp HĐQT và trao đổi thông qua 
các văn bản, báo cáo, Phiếu xin ý kiến của Hội đồng quản trị gửi Ban Kiểm soát,...

- Ban Kiểm soát thường xuyên phối hợp, trao đổi, góp ý kiến với HDQT, Ban 
điều hành trong các hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty phù họp với mục tiêu, 
kế hoạch đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua, quy định của pháp luật và Điệu lệ 

Công ty.

- Các Nghị quyết của Hội đồng quản trị, Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông, Báo 
cáo tài chính được gửi đầy đủ và kịp thời cho Ban Kỉểm soát.

- Ý kiến cổ đông:

Trong năm 2021 Ban Kiểm soát không nhận được ý kiến khiếu nại, tố cáo bằng 
văn bản của cổ đông.

V . Hoạt động, tiền lương, thù lao và chi phí hoạt động của Ban Kiểm soát 
và từng thành viên Ban Kiểm soát:



ĐVT: Đồng

STT Họ và tên Chức vụ
Tiền lương, 

thù lao
Ghi chú

1 Hà Trung Kiên Trưởng ban 360.000.000

2 Nguyễn Thị Xuân Quyên Thành viên 36.000.000

4 Vương Thị Hải Yến Thành viên 36.000.000

Cộng 432.000.000

V I. Kế hoạch thực hiện kiểm soát năm 2022.

- Kiểm soát việc thực hiện Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông, Nghị quyết 
của Hội đồng quản trị.

- Kiểm soát việc theo dõi thu hồi công nợ.

- Kiểm soát việc thực hiện nhập - xuất - tồn kho vật tư, nguyên nhiên vật liệu, 
kho thành phẩm.

- Kiểm soát việc thực hiện các quy định về cơ chế bán hàng, giá bán sản phẩm.

- Kiểm soát báo cáo tài chính năm 2022.

V II. Nhận xét và kiến nghị của Ban Kiểm soạt.

7. Nhận xét:

- Năm 2021 Công ty vẫn gặp rất nhiều khó khăn, thách thức như Hội đồng quản 
trị, Ban diều hành đã phân tích trong báo cáo, tuy nhiên HĐQT và Ban Tổng giám đốc 
đã cố gắng phấn đấu vượt qua khó khăn để hoàn thành nhiệm vụ đã đặt ra. Doanh thu, 
sản lượng sản xuất vượt mức kế hoạch tuy nhiên sản lượng tiêu thụ chưa đạt được như 
kế hoạch nhưng Công ty đã kiểm soát công nợ được tốt hơn, có phát sinh nợ xấu, công 
nợ phải thu khách hàng giảm đảm bảo an toàn về tài chính, sử dụng vốn có hiệu quả.

- Lợi nhuận năm 2021 lãi 190,923 tỷ đồng nên Công ty đã thực hiện được và 
vượt 122,923 tỷ so với nghị quyết Đại hội đồng cổ năm 2021 thông qua là 68 tỷ đồng. 
Hội đồng quản trị, Ban Tổng giám đốc và cán bộ công nhân viên Công ty đã có nhiều 
nỗ lực, cố gắng quản trị tốt hơn dòng tiền, công nợ bán hàng, định mức tiêu hao 
nguyên, nhiên vật liệu, tiết kiệm chi phí,... để giảm giá thành tăng lợi nhuận cho Công 

ty.
- Khả năng thanh toán ngán hạn: 2,31>1 lần, đảm bảo khả năng thanh toán các 

khoản nợ ngắn hạn đến hạn. Năm 2021, tuy cuối năm lượng hàng tồn kho trong giới 
hạn quy định nhưng cũng chiếm một tỷ lệ là 17,76% doanh thu tương đương với giá trị



511,172 tỷ đồng (Năm 2020 là 218,347 tỷ đồng chiếm 11,57% doanh thu) vì vậy Công 
ty cần phải cân đối, đẩy mạnh bán hàng để giảm thời gian tồn kho đảm bảo sử dụng có 
hiệu quả.

- Nợ phải trả/vốn chủ sở hữu: 0,27 lần < 3 lần đang ở mức an toàn theo quy 

định.

2. Kiến nghị.

- Công ty tiếp tục duy trì đồng thời quan tâm nhiều hơn nữa cho công tác thị 
trường, có chính sách ưu đãi và khuyến khích nhà phân phối, đại lý để đẩy mạnh được 
khối lượng tiêu thụ. Đồng thời khuyến khích khách hàng thanh toán nợ không để thời 
gian nợ lâu làm ảnh hưởng vòng quay vốn của Công ty.

- Cỏ giải pháp nâng cao chất lượng sản phẩm đặc biệt sản phẩm DAP 64%. Cân 
đối họp lý giữa tiêu thụ nội địa và xuất khẩu, ủy thác xuất khẩu, tìm kiếm thêm khách 
hàng xuất khẩu trực tiếp, để chủ động và tăng sản lượng tiêu thụ. Quay vòng vốn 

nhanh và đảm bảo khả năng thanh toán các khoản công nợ.

- Tích cực, chủ động làm việc với các tổ chức tín dụng để Công ty có nguồn tài 
trợ vốn thích hợp giúp Công ty chủ động và hoạt động sản xuất kinh doanh được ổn 

định.

- Đe nghị Công ty sớm kiện toàn công tác nhân sự theo quy định hiện hành phù 
họp với tình hình thực tế của Công ty để tiếp tục duy trì, ổn định hoạt động sản xuất 

kinh doanh.

- Đe nghị Công ty tiếp tục chỉnh sửa, bổ sung, hoàn thiện các Quy chế, Quy 

định của Công ty phù họp với quy định của pháp luật hiện hành.

Trên đây là Báo cáo hoạt động của Ban Kiểm soát năm 2021, Ban Kiểm soát 
kính trình Đặi hội đồng cổ đông xem xét và thông qua.

Kính chúc Quý vị đại biểu, Quý cổ đông sức khỏe và chúc Đại hội thành công.

Xin trân trọng cám ơn! /

TM. BAN KIẺM SOÁT 7
-Nhưkính gửi; ____ _
-LuuVT.BKS. ^==™rỞNGBAN

// c7~ >7/ CỒNG TY 
O CỐ PHẨN 

Odap-vinacbeỉ 
VX 7/ 77771

7

ệỵ

Trung Kiên



CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

CÔNG TY CỔ PHẦN DAP - VINACHEM

BAN KIỀM SOÁT

Số: 01/TTr-BKS Hải phòng, ngày 24 tháng 3 năm 2022

TỜ TRÌNH
”V/v: Thông qua việc lựa chọn Công ty kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2022 và soát 

xét Bảo cáo tài chính 6 tháng đầu năm 2022”

Kỉnh gửi: ĐẠI HỘI ĐÒNG CỔ ĐÔNG

Thực hiện quyền hạn và trách nhiệm của Ban Kiểm soát được quy định tại Điều 
lệ Công ty và quy định của Pháp luật, Ban Kiểm soát Công ty cổ phần DAP - 
VINACHEM trình Đại hội đồng cổ đông danh sách các Công ty kiểm toán BCTC năm 
2022 và soát xét BCTC 6 tháng đầu năm 2022 của Công ty cổ phần DAP - 

VINACHEM như sau:

I. Các tiêu chí lựa chọn Công ty kiểm toán độc lập

1. Là Công ty hoạt động hợp pháp tại Việt Nam và được Bộ Tài chính, ủy ban 
Chứng khoán Nhà nước chấp thuận kiểm toán cho các Công ty có lợi ích công chúng 

năm 2022.

2. Có kinh nghiệm kiểm toán đối với các Công ty tại Việt Nam.

3. Có uy tín về chất lượng kiểm toán.

4. Có đội ngũ kiểm toán viên có trình độ cao và nhiều kinh nghiệm.

5. Đáp ứng được yêu cầu của Công ty Cổ phần DAP - VINACHEM vò phạm vi 
và tiến độ kiểm toán.

6. Có mức kiểm toán họp lý phù họp với chất lượng kiểm toán trên cơ sở xem 
xét các văn bản chào phí kiểm toán và phạm vi kiểm toán.

II. Danh sách các Công ty kiểm toán.

Trên Cỡ sở các tiêu thửc lựa chọn trên, căn cứ Nghị định 84/2016/NĐ-CP ngày 
01/7/2016 của Chính phủ (về tiêu chuẩn, điều kiện đối với kiểm toán viên hành nghề, 
tổ chức kiểm toán được chấp thuận kiểm toán cho đơn vị có lợi ích công chúng); Nghị 
định số 134/2020/NĐ-CP ngày 15/11/2020 của Chính phủ sửa đổi bổ sung Nghị định 
84/2016/NĐ-CP ngày 01/7/2016; Thông tư số 183/2013/TT-BTC ngày 04/12/2013 của 
Bộ Tài chính về kiểm toán độc lập đối với đơn vị có lợi ích công chúng và danh sách 
Công ty kiểm toán được chấp thuận kiểm toán do Bộ Tài chính, ủy ban chứng khoán 
Nhà nước thông báo năm 2022, Ban Kiểm soát kính đề xuất Đại hội đồng cổ đông 
xem xét và thông qua danh sách các Công ty kiểm toán sẽ được xem xét để lựa chọn 
làm đơn vị kiểm toán cho năm tài chính 2022 và soát xét BCTC 6 tháng đầu năm 2022 

của Công ty như sau:



1. Công ty TNHH Hãng Kiểm toán AASC. Địa chỉ: số 1, Phố Lê Phụng Hiểu, 
Phường Tràng Tiền, Quận Hoàn Kiếm, Thành phố Hà Nội. Điện thoại: 024 3824 1990.

2. Công ty TNHH Hãng Kiểm toán và Định giá ASCO. Địa chỉ: Tòa nhà 
ASCO, số 2 ngõ 308 phố Lê Trọng Tấn, Phường Khương Mai, Quận Thanh Xuân, 
Thành phố Hà Nội. Điện thoại: 024 3793 0960.

3. Công ty TNHH Kiểm toán An Việt. Địa chỉ: Tầng 12, Tòa nhà 167, Phố Bùi Thị 

Xuân, Phường Bùi Thị Xuân, Quận Hai Bà Trưng, Hà Nội. Điện thoại: 024 6278 2904.

III. Đề xuất của Ban Kiểm soát.

1. Đe nghị Đại hội đồng cọ đông thông qua các tiêu chí lựa chọn và danh sách 
các Công ty kiểm toán như đã nêu ở trên.

2. Đe nghị Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị thực hiện việc 
lựa chọn một trong các Công ty kiểm toán nêu trên thực hiện kiểm toán Báo cáo tài 
chính năm 2022 và soát xét BCTC 6 tháng đầu năm 2022.

Ban Kiểm soát kinh trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, cho ý kiến và thông 
qua các đề xuất nêu trên.

Xin trân trọng cám ơn! /

Nơi nhãn: . TM. BAN KIỀM SOÁT /
- Như kính gửi; TỹVTRưỏNG BAN
- Lưu VT
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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

CÔNG TY CÔ PHẦN 
DAP-VINACHEM

số: /TTr-HĐQT
Hải Phòng, ngày ĩSthángỉ năm 2022

TỜ TRỊNH
V/v: Xem xét, thông qua Kế hoạch SXKD năm 2022

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022

Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/6/2020;

Căn cứ Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần DAP-VINACHEM;

Căn cứ Nghị quyết số /NQ-HĐQT ngày /3/2022 của HĐQT Công ty cổ phần 
DAP-Vinachem,

Hội đồng quản trị Công ty kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, thông qua Kế 
hoạch SXKD năm 2022 của Công ty với một số chỉ tiêu chính như sau:

2.972,41 tỷ đồng.

256.000 tấn.

256.000 tấn.

3.025,74 tỷ đồng.

203,0 tỷ đồng.

1. Giá trị SXCN theo giá thực tế:

2. Sản lượng DAP sản xuất:

3. Sản lượng DAP tiêu thụ:

4. Tổng doanh thu thuần:

5. Lợi nhuận trước thuế:

Đe nghị Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị Công ty quyết định 
mức tạm ứng cổ tức năm 2022 và thực hiện chi trả tạm ứng cổ tức cho các cổ đông phù 
họp với kết quả sản xuất kinh doanh trong năm của Công ty.

Kính đề nghị Đại hội đồng cổ đông xem xét, thông qua.c

Nơi nhận:
- Như kính gửi;
- Lưu HĐQT, TCHC.

TM. HỘI ĐÒNG QUẢN TRỊ



CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Hải Phòng, ngày2ỉ~tháng3 năm 2022

CÔNG TY CP DAP-VINACHEM

SỐ /BC-HĐQT

BÁO CÁO
về việc: Thù lao HĐQT, BKS và Thư ký Công ty năm 2021

Kính gửỉ: Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022

Hội đồng quản trị báo cáo Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022 về mức 

chi thù lao của Chủ tịch HĐQT. thành viên HDQT> BKS, Thư ký Công ty năm 2021 

như sau:

Việc chi trả thù lao cho HĐQT, BKS, Thư ký Công ty được thực hiện theo đúng

Đối tượng số 
người

Số tiền thù lao 
(đồng/tháng)

Số tháng 
hưởng thù 

lao

Thành tiền 
(Đồng) Ghi chú

Chủ tịch HĐQT 01 5.000.000 12 60.000.000

Thành viên HĐQT 04 4.000.000 12 192.000.000

Thành viên BKS 02 3.000.000 12 72.000.000

Thư ký Công ty 01 3.000.000 12 36.000.000

Cộng 360.000.000

Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2021.

N(ri nhận:
- Như kính gửi;
-Lưu HĐQT, TCHC.

TM. HOI ĐONG QUAN TRỊ

íy/ CÔNG TY ' 
O Cô’PHẦN 

■\o\DAP-V1NACHE^

ử TỊCH

y-o/\\L /

Tuấn Dũng



CÔNG TY CP DAP-VINACHEM CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

số J LL' /TTr-DAP ~
Hải Phòng, ngàyũĩtháng 4" năm 2022

TỜ TRÌNH
V/v Thu nhập, thù lao HĐQT, BKS và Thư ký Công ty năm 2022.

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022

Căn cứ vào Ke hoạch SXKD năm 2022, Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng 

cổ đông mức thù lao cho thành viên HĐQT, BKS, Thư ký Công ty năm 2022 như sau:

1. Mức thu nhập của Trưởng Ban kiểm soát chuyên trách:

Thu nhập của Trưởng Ban kiểm soát chuyên trách tính theo kết quả SXKD của 

Công ty, xếp lương của Trưởng ban Kiểm soát vào Bảng lương viên chức quản lý Công 

ty; việc trả lương thực hiện theo Quy chế trả lương của Công ty, tương đương với mức 

lương của Kế toán trưởng.

2. Thù lao của Chủ tịch, thành viên HĐQT, BKS, Thư ký Công ty:

Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, quyết định.

Đối tượng số . 
người

Số tiền thù 
lao 

(đồng/tháng)

Số tháng 
hưởng 
thù lao

Thành tiền 
(đồng) Ghi chú

Chủ tịch HĐQT 01 5.000.000 12 60.000.000

Thành viên HĐQT 04 4.000.000 12 192.000.000

Thành viên BKS 02 3.000.000 12 72.000.000

Thư ký Công ty 01 3.000.000 12 36.000.000

Cộng 360.000.000

A , TWHQIWNG quản trị
Nơi nhận:
- Như kính gửi; ~
- Lưu HDQT, TCHC. ỊỊỈ/ CÔNG TY

(I J co PHÂN/71 R__ ,

Nguyễn Tuân Dũng



CÔNG TY CP DAP-VINACHEM CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

số:jbồ /TTr-DAP ~1
Hải Phòng, ngày tháng 2 năm 2022

TỜ TRÌNH
về việc: Xem xét, thông qua sửa đổi, bổ sung Điều lệ Tổ chửc và hoạt động, Quy 

chế nội bộ về quản trị và Quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị Công ty.

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022

- Căn cứ Luật Chứng khoán sổ 54/2019/QH14 ngày 26/11/2019;

- Căn cử Luật Doanh nghiệp sổ 59/2020/QH14 ngày 17/6/2020;

- Căn cứ Luật so 03/2022/QH15 ngày 11/01/2022 sửa đẳỉ, bổ sung một sổ điều của 
Luật Đầu tư công, Luật Đầu tư theo phương thức đốỉ tác công tư, Luật Đầu tư, Luật Nhà 
ở, Luật Đấu thầu, Luật Đỉện lực, Luật Doanh nghiệp, Luật Thuế tiêu thụ đặc biệt và 
Luật Thi hành án dân sự;

- Căn cứ Nghị định số 155/2020/NĐ-CP ngày 31 tháng 12 năm 2020 của Chính 
phủ quy định chi tiết thỉ hành một số điều của Luật Chứng khoán;

- Căn cứ Điều lệ tẻ chức và hoạt động, Quy chế nội bộ về quản trị Công ty, Quy 
chế hoạt động của HĐQT Công ty cổ phần DAP-Vỉnachem.

Hội đồng quản trị Công ty kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, thông qua sửa 
đổi, bổ sung các nội dung tại Điều lệ và các Quy chế như sau:

I. Sửa đổi, bổ sung Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty:

1. Thông qua sửa đổi, bổ sung khoản 1, khoản 2 Điều 21 “Điều kiện để Nghị quyết 
của Đại hội đồng cổ đông được thông qua” như sau:

“1 . Nghị quyết về nội dung sau đây được thông qua nếu được số cổ đông đại diện 
từ 65% tổng số phiếu biểu quyết trở lên của tất cả cổ đông tham dự và biểu quyết tại 
cuộc họp tán thành, trừ trường hợp quy định tại các khoản 3, 4 và 6 Điều 148 Luật 
Doanh nghỉập:

a) Loại cổ phần và tổng số cổ phần của từng loại;

b) Thay đổi ngành, nghề và lĩnh vực kinh doanh;

c) Thay đổi cơ cấu tổ chức quản lý Công ty;

d) Dự án đầu tư hoặc bán tài sản có giá trị từ 35% tổng giá trị tài sản trở lên được 
ghi trong báo cáo tài chính gần nhất của Công ty;

đ) Tổ chức lại, giải thể Công ty.

2. Các nghị quyết được thông qua khi được số cổ đông sở hữu trên 50% tổng số 
phiếu biểu quyết của tất cả cổ đông tham dự và biểu quyết tạỉ cuộc họp tán thành, trừ 
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trường hợp quy định tại các khoản 1 Điều này và khoản 3, 4 và 6 Điều 148 Luật Doanh 
nghiệp.”

2. Các điều, khoản khác của Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty được giữ 
nguyên, không thay đổi.

3. Toàn văn của Điều lệ Tổ chức và hoạt động sau khi sửa đổi, bổ sung có hiệu lực 
thi hành ngay sau khi được Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022 thông qua.

II. Sửa đổi, bổ sung Quy chế nội bộ về quản trị Công ty:

1. Thông qua sửa đổi, bổ sung khoản 1, khoản 2 Điều 16 “Điều kiện để Nghị quyết 
được thông qua” như sau:

“1. Nghị quyết về nội dung sau đây được thông qua nếu được số cổ đông đại diện 
từ 65% tổng số phiếu biểu quyết trở lên của tất cả cổ đông tham dự và biểu quyết tại 
cuộc họp tán thành, trừ trường hợp quy định tại các khoản 3, 4 và 6 Điều 148 của Luật 
Doanh nghiệp:

a) Loại cổ phần và tổng số cổ phần của từng loại;

b) Thay đổi ngành, nghề và lĩnh vực kinh doanh;

c) Thay dổi cơ cấu tổ chức quản lý Công ty;

d) Dự án đầu tư hoặc bán tài sản có giá trị từ 35% tổng giá trị tài sản được ghi 
trong báo cáo tài chính gần nhất của Công ty;

đ) Tổ chức lại, giải thể công ty;

e) Gia hạn hoạt động Công ty.

2. Các nghị quyết được thông qua khi được số cổ đông sở hữu trên 50% tổng số 
phiếu biếu quyết của tất cả cổ đông tham dự và biểu quyết tại cuộc họp tán thành, trừ 
trường hợp quy định tại các khoản 1, 3, 4 và 6 Điều 148 của Luật Doanh nghiệp.”

2. Sửa đổi Điều 65 “Trường hợp Chủ toạ và/hoặc Thư ký từ chối ký Biên bản họp 
Hội đồng quản trị”:

“Trường họp Chủ toạ, người ghi biên bản từ chối ký biên bản họp nhưng nếu 
được tất cả thành viên khác của Hội đồng quản trị tham dự và đồng ý thông qua biên bản 
họp ký và cỗ đầy đủ nội dung theo quy định tại Điều 64 Quy chể này thì biên bản này có 
hiệu lực. Biên bản họp ghi rõ việc chủ toa, người ghì biên bản từ chối kỷ biên bản họp, 
Người ký biên bản họp chịu trách nhiệm ỉỉên đớỉ về tính chính xác và trung thực của nội 
dung biên bản họp Hội đồng quản trị, Chủ toa, người ghì biên bản chịu trách nhiệm cá 
nhân về thiệt hại xảy ra đối với doanh nghiệp do từ chối ký biên bản họp theo quy định 
của Luật Doanh nghiệp, Điều lệ công ty và pháp luật có ỉỉên quan.”

3. Các điều, khoản khác của Quy chế nội bộ về quản trị Công ty được giữ nguyên, 
không thay đổi.

4. Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị Công ty ký ban hành Quy 
chế sửa đổi, bổ sung này sau khi được Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022 của 
Công ty cồ phần DAP-Vinachem biểu quyết thông qua.

2



III. Sửa đổi, bổ sung Quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị Công ty:

1. Thông qua sửa đổi, bổ sung khoản 2 Điều 16 “Biên bản họp Hội đồng quản trị”:

“2. Trường họp chủ tọa, người ghi biên bản từ chối ký biên bản họp nhưng nếu 
được tất cả thành viên khác của Hội đồng quản trị tham dự và đồng ỷ thông qua biên bản 
họp ký và có đầy đủ nội dung theo quy định tại các điếm a, b, c, d, đ, e, g và h khoản 1 
Điều này thì biên bản này có hiệu lưc. Biên bản họp ghi rõ việc chủ tọa, người ghì biên 
bản từ chối kỷ biên bản họp. Người kỷ biên bản họp chịu trách nhiệm liên đớỉ về tính 
chính xác và trung thực của nội dung biên bản họp Hội đồng quản trị. Chủ tọa, người 
ghì biên bản chịu trách nhiệm cả nhân về thiệt hại xảy ra đoi với doanh nghiệp do từ 
chối kỷ biên bản họp theo quy định của Luật Doanh nghiệp, Điều lệ công ty và pháp luật 
có liên quan. ”

2. Các điều, khoản khac của Quỵ chế hoạt động của Hội đồng quản trị Công ty 
được giữ nguyên, không thay đổi.

3. Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị Công ty ký ban hành Quy 
chế sửa đổi, bổ sung này sau khi được Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022 của 
Công ty cổ phần DAP-Vinachem biểu quyết thông qua.

IV. Hiệu lực thi hành:

Điều lệ Tổ chức và hoạt động sau khi sửa đổi, bổ sung; Quy chế nội bộ về quản trị 
Công ty sau khi sửa đổi, bổ sung; Quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị sau khi sửa 
đổi, bổ sung có hiệu lực ngay tại thời điểm được Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 
2022 của Công ty cổ phần DAP-Vinachem biểu quyết thông qua.

Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, thông qua. Q

Nơi nhận:
- Như kính gửi;
- Lưu HĐQT, TCHC.
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CÔNG TY CÔ PHẢN 
DAP-VINACHEM

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

số J0) /TTr-HĐQT
Hải Phòng, ngàyiy tháng 4 năm 2022

TỜ TRÌNH
V/v: Miễn nhiệm thành viên Hội đồng quản trị và bầu bổ sung 

thành viên Hội đồng quản trị.

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022

Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/6/2020;

Căn cứ Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần DAP-VINACHEM;

Căn cứ Đơn xin từ nhiệm thành viên Hội đồng quản trị của ông Nguyễn Văn Hạnh 
ngày 12/4/2022,

Hội đồng quản trị Công ty kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết 
thông qua miễn nhiệm và bầu bổ sung thành viên Hội đồng quản trị, như sau:

1. Miễn nhiệm thành viên Hội đồng quản trị:

Nguyễn Văn Hạnh.

30/9/1980.

Thành viên Hội đồng quản trị.

Họ và tên:

Ngày tháng năm sinh:

Chức vụ trong HĐQT:

2. Bầu cử bổ sung thành viên Hội đồng quản trị:

Đe đảm bảo số lượng thành viên Hội đồng quản trị theo quy định của Điều lệ Công 
ty và Luật Doanh nghiệp, Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông thường niên 
năm 2022 thông qua việc bầu bổ sung 01 thành viên Hội đồng quản trị.

Trân trọng kính trình!

Nơi nhận:
- Như kính gửi;
- Lưu HĐQT, TCHC.

TM. HQI ĐỎNG QUẢN TRỊ 
TỊCH

íyễri Tuấn Dũng



CÔNG VĂN ĐẾN
Sô: __MU- 

Ngày21fthángLnămlMJ

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
ĐỘC lập - Tự do - Hạnh phúc

Hà Nội, ngày 12 tháng 04 năm 2022

ĐON XIN TỪ NHIỆM
(Vị trí: Thành viên ĨIĐQT)

Kính gửi: - Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần DAP-VINACHEM.
- Hội đồng Quản trị Công ty cổ phàn DAP-VINACHEM.

Tôi là: Nguyễn Văn Hạnh

Sinh ngày: 30/09/1980. CCCD số: 001080007899 cấp ngày 22/10/2020, nơi cấp: Cục Cảnh sát 

QLHC về Trật tự Xã hội.

Chức vụ: Thành viên Hội đồng quản trị - Công ty cổ phần DAP-VINACHEM 

Địa chỉ thường trú: Mai Hiên, Mai Lâm, Đông Anh, Hà Nội

■Được Đại Hội đồng Cổ đông và Hội đồng quản trị Công ty cổ phần DAP-VINACHEM tin tưởng 

giao phó, hiện nay Lôi dang là thành viên Hội đồng Quản trị Công ly cổ phàn DAP-VINACHEM. 

Nay, vì một số ỉý do cá nhân nôn tôi không thể tiếp tục đảm nhiệm chức vụ này tại Công ty được 

nữa. Vì vậy, tôi làm đon này xin từ nhiệm khỏi vị trí thành viên HĐQT của Công ty cổ phần DAP- 

VINACHEM.

Rất mong được Đại hội đồng cổ dông và Hội đồng Quản trị Công ty chấp thuận đơn từ nhiệm cửa 

tôi. Tôi xin chân thành cảm ơn Đại hội dồng Cọ đông và Hội dồng Quản trị Công ty đã tin tưởng 

và dồng hành trong thời gian vừa qua.

Xin chân thành cảm ơn.

Trân trọng!

NGƯỜI LẤM ĐƠN

Nguyễn Văn Hạnh



CÒNG TY CÔ PHẦN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
DAP-VINACHEM Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

số: /TTr-HĐQT
Hải Phòng, ngày/f3 thảng 4 năm 2022

TỜ TRÌNH
V/v: Miễn nhiệm thành viên Ban kiểm soát và bầu bổ sung thành viên Ban kiểm soát.

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022

Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/6/2020;

Căn cứ Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần DAP-VINACHEM;

Căn cứ Đơn xin từ nhiệm thành viên Ban Kiểm soát của bà Vương Thị Hải Yến 
ngày 12/4/2022,

Hội đồng quản trị Công ty kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết 
thông qua miễn nhiệm và bầu bổ sung thành viên Ban kiểm soát, như sau:

1. Miễn nhiệm thành viên Ban Kiểm soát:

Họ và tên: Vương Thị Hải Yến.

Ngày tháng năm sinh: 27/7/1991.

Chức vụ trong BKS: Thành viên Ban Kiểm soát.

2. Bầu cử bổ sung thành viên Ban Kiểm soát:

Để đảm bảo số lượng thành viên Đan Kiểm soát theo quy định của Điều lệ Công ty 
và Luật Doanh nghiệp, Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông thường niên 
năm 2022 thông qua việc bầu bổ sung 01 thành viên Ban Kiểm soát.

Trân trọng kính trình! fix

Nơi nhận:
- Như kính gửi;
- Lưu HĐQT, TCHC. CÔNG TY

TM. HOID0NG QUẢN TRỊ 
TỊCH

CỐ PHẨN

DAP-VINACBE1

q20084



CÔNG VĂN ĐẾN
Số' —

Ngày^thángltnămM

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

________ ***____
lỉà Nọ i, ngày 12 tháng 04 năm 2022

ĐƠN XIN TỪ NHIỆM
(VỊ trí: Thành viên Ban Kiểm socỉt)

Kính gửi: - Dại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần DAP-VINACHEM. 

- Hội đồng Quản trị Công ty cổ phần DAP-VINACHEM.

Tôi là: Vương Thị Hải Yen

Sinh' ngày: 27/7/1991. CCCD số: 034191007370 cấp ngày 17/12/2019 nơi cấp: Cục cánh sát 

QLHC về Trật tự Xã hội.

Chức vụ: Thành viên Ban Kiểm soát Công ty Cổ phần DAP-VINACHEM 

Địa chỉ thường trú: Đồng Vân, Đồng Tháp, Đan Phượng, Hà Nội.

Được Đại Hội dồng cổ dông và Hội dồng quản trị Công ty cổ phần DAP-VINACHEM tin 

tưởng giao phó, hiện nay tôi dang là thành viên Ban Kiểm soát Cổng ty cổ phần DAP- 

VINACIIEM.

Nay, vì một số lý do cá nhân nên tôi không thể tiếp tục đảm nhiệm chức vụ này tại Công ty được 

nữa. Vì vậy, tôi làm dơn này xin từ nhiệm khỏi vị trí thành viên BKS của Công ty cổ phần DAP- 

V1NACHEM.

Rất mong được Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng- Quản trị Công ty chấp thuận đon từ nhiệm 

của tôi. Tôi xin chân thành cảm on Dại hội dồng cổ dông và Hội dồng Quản trị Công ty đã tin 

tưởng-và dong hành trong thòi gian vừa qua.

Xin chân thành cảm on.

Trân trọng!

NGƯỜI LÀM BƠN

Vưong Thị Hải Yen



CON&TYGO PHÀN 
wWiCTEM

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Hải Phòng, ngày tháng 4 năm 2022

. „ QUY CHÊ
CỬ, BÀU BÔ SUNG THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, 

ÌNH VIÊN BAN KIỂM SOÁT CÔNG TY CÔ PHAN DAP-VINACHEM 
NHIỆM KỲ 2020-2025

Căn cứ:

- Luật Doanh nghiệp so 59/2020/QH14 ngày 17 tháng 6 năm 2020;
- Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần DAP-Vỉnachem;

- Quy che nội bộ về quản trị Công ty cổ phần DAP-Vìnachem.

Việc bầu bổ sung thành viên Hội đồng quản trị (HĐQT), Ban Kiểm soát (BKS) 
nhiệm kỳ 2020-2025 tại cuộc họp Đại hội cổ đông thường niên năm 2022 (“ĐHĐCĐ” 
hoặc “Cuộc họp”) của Công ty cổ phần DAP-Vinachem được tiến hành theo những quy 
định sau đây:

Điều 1. Đối tưọng điều chỉnh và phạm vi áp dụng

1. Quy chế này áp dụng cho việc bầu cử bổ sung thành viên Hội đồng quản trị, 
thành viên Ban Kiểm soát (Kiểm soát viên) của Công ty cổ phần DAP-Vinachem nhiệm 
kỳ 2020-2025 tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022.

2. Quy chế này áp dụng đối với tất cả cổ đông, người được ủy quyền hợp lệ của cổ 
đông sở hữu hoặc đại diện sở hữu cổ phần của Công ty cổ phần DAP-Vinachem theo 
danh sách cổ đông chốt tại ngày 21/3/2022 do Trung tâm lưu ký Chứng khoán Việt Nam 
cung cấp.

Điều 2. Quy định chung

1. Công việc tổ chức bầu cử bổ sung thành viên HĐQT, Kiểm soát viên được Đại 
hội đồng cổ đông giao cho Ban Kiểm phiếu thực hiện. Ban Kiểm phiếu bao gồm 05 thành 
viên, được Đại hội đồng cổ đông biểu quyết thông qua.

2. Công việc tổ chức bầu cử cụ thể bao gồm:

- Công bố quy chế đề cử, ứng cử, bầu bổ sung thành viên HĐQT, Kiểm soát viên 
nhiệm kỳ 2020-2025;

- Thảo luận, thông qua danh sách ứng viên bầu bổ sung thành viên HĐQT, Kiểm 
soát viên nhiệm kỳ 2020-2025;

- Hướng dẫn bầu cử, bỏ phiếu, thu phiếu;

- Tiến hành kiểm phiếu;

- Lập Biên bản bầu cử, công bố kết quả bầu cử trước Đại hội đồng cổ đông;
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- Cùng Chủ toạ cuộc họp xem xét, giải quyết khiếu nại, tố cáo về ứng cử viên cũng 
như về kết quả bầu cử (nếu có) và báo cáo để Đại hội đồng cổ đông quyết định.

Điều 3. Nguyên tắc bầu cử thành viên HĐQT, Kiểm soát viên

1. Đảm bảo tuân thủ các quy định của pháp luật, Điều lệ Tổ chức và hoạt động của 
Công ty, đảm bảo dân chủ công bằng.

2. Việc bầu cử thành viên HĐQT, Kiểm soát viên được thực hiện theo phương thức 
bầu dồn phiếu. Theo đó, mỗi cổ đông có tổng số phiếu bầu tương ứng với tổng số cổ 
phần sở hữu nhân với số thành viên được bầu của HĐQT hoặc BKS. cổ đông có quyền 
dồn hết toàn bộ hoặc một phần tổng số phiếu bầu của mình cho một hoặc một số ứng cử 
viên.

Điều 4. Số lượng và nhiệm kỳ bầu bổ sung thành viên HĐQT, Kiểm soát viên:

1. Số lượng, nhiệm kỳ bầu bổ sung thành viên HĐQT:

- Số lượng thành viên HĐQT được bầu bổ sung: một (01) người.

- Nhiệm kỳ: 05 năm (theo nhiệm kỳ 2020-2025).

- Số lượng ứng cử viên: không hạn ché.

2. Số lượng, nhiệm kỳ Kiểm soát viên:

- Số lượng Kiểm soát viên được bầu: một (01) người.

- Nhiệm kỳ: 05 năm (theo nhiệm kỳ 2020-2025).

- Số lượng ứng cử viên: không hạn chế.

Điều 5. Tiêu chuẩn và điều kiện để làm thành viên HĐQT, Kiểm soát viên:

1. Tiêu chuẩn và điều kiện để làm thành viên HĐQT:

- Có năng lực hành vi dân sự đầy đủ, không thuộc đối tượng không được quản lý 
doanh nghiệp theo quy định tại khoản 1, khoản 2 Điều 155 của Luật Doanh nghiệp và 
Điều lệ Công ty;

- Có trình độ chuyên môn, kinh nghiệm trong quản lý kinh doanh của Công ty và 
không nhất thiết phải là cổ đông của Công ty.

- Thành viên HĐQT Công ty có thể đồng thời là thành viên HĐQT của công ty khác 
nhưng không được đồng thời là thành viên HĐQT quá 5 công ty khác.

2. Tiêu chuẩn và điều kiện để làm Kiểm soát viên:

- Có năng lực hành vi dân sự đầy đủ và không thuộc đối tượng bị cấm thành lập và 
quản lý doanh nghiệp theo quy định của Luật Doanh nghiệp;

- Kiểm soát viên phải đáp ứng các tiêu chuẩn và điều kiện theo quy định tại Luật 
Doanh nghiệp, Điều lệ Công ty;

- Được đào tạo một trong các chuyên ngành về kinh tế, tài chính, kế toán, kiểm 
toán, luật, quản trị kinh doanh hoặc chuyên ngành phù họp với hoạt động kinh doanh của 
doanh nghiệp;
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- Không phải là người có quan hệ gia đình của thành viên Hội đồng quản trị, Tổng 
giám đốc và người quản lý khác;

- Không phải là người quản lý Công ty; không nhất thiết phải là cổ đông hoặc người 
lao động của Công ty;

- Không phải là người làm việc trong bộ phận kế toán, tài chính của Công ty;

- Không phải là người là thành viên hay nhân viên của Công ty kiểm toán độc lập 
thực hiện kiểm toán các báo cáo tài chính của Công ty trong 03 năm liền trước đó.

- Tiêu chuẩn và điều kiện khác theo quy định khác của pháp luật có liên quan và 
Điều lệ Công ty.

Điều 6. Điều kiện đề cử, ứng cử thành viên HĐQT, Kiểm soát viên:

1. Các cổ đông nắm giữ cổ phần có quyền biểu quyết tại ngày chốt danh sách cổ 
đông thực hiện quyền tham dự Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022 có quyền 
gộp số quyền biểu quyết của từng người lại với nhau để đề cử các ứng viên HĐQT, BKS:

- Cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ từ 10% đến dưới 20% tổng số cổ phần có 
quyền biểu quyết được đề cử một (01) ứng viên;

- Cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ từ 20% đến dưới 30% tổng số cổ phần có 
quyền biểu quyết được đề cử tối đa hai (02) ứng viên;

- Cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ từ 30% đến dưới 40% tổng số cổ phần có 
quyền biểu quyết được đề cử tối đa ba (03) ứng viên;

- Cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ từ 40% đến dưới 50% tổng sổ cổ phần có 
quyền biểu quyết được đề cử tối đa bốn (04) ứng viên;

- Cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ từ 50% trở lên tổng số cổ phần có quyền 
biểu quyết đưực đề cử năm (05) ứng viên trở lên.

2. Nhóm cổ đông nêu trên phải gửi thông báo về việc tổ chức họp nhóm (kèm thông 
tin ứng cử viên được đề cử vào HĐQT, BKS nếu có) tới Công ty trước ngày khai mạc 
họp Đại hội đồng cổ đông, Công ty sẽ thực hiện việc công bố thông tin trên Website của 
Công ty cho các cổ đông có quyền dự họp được biết khi nhận được thông báo của nhóm 
cổ đồng. Kiến nghị của nhóm cổ đông không thực hiện thông báo về việc họp nhóm theo 
quy định được coi là không hợp lệ và không được xem xét bổ sung vào chương trình họp 
(đưa ứng cử viên đề cử vào danh sách bầu cử thành viên HĐQT, Kiểm soát viên).

Điều 7. Hồ sơ đề cử, ứng cử thành viên HĐQT, Kiểm soát viên

Hồ sơ đề cử, ứng cử thành viên HĐQT, Kiểm soát viên bao gồm các tài liệu sau:

- Đơn đề cử, ứng cử các ứng viên bầu vào HĐQT, BKS (theo mẫu);

- Bản sơ yếu lý lịch ứng viên: do ứng viên tự khai, có dán ảnh chụp trong vòng sáu 
(06) tháng gần nhất, tối thiểu bao gồm:

+ Họ tên, ngày tháng năm sinh;

+ Trình độ chuyên môn;

+ Quá trình công tác;
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+ Các Công ty mà ứng viên đang nắm giữ chức vụ thành viên HĐQT, Kiểm soát 
viên và các chức danh quản lý khác;

+ Các lợi ích liên quan tới Công ty và các bên có liên quan tới Công ty (nếu có);

4 - Họ, tên của cổ đông hoặc nhóm cổ đông đề cử ứng viên đó (nếu có);

+ Các thông tin khác (nếu có).

- Bản sao Giấy CMND/CCCD/HỘ chiếu, các văn bằng, chứng chỉ của ứng viên;

- Bản sao Giấy CNĐKDN/CMND/CCCD/HỘ chiếu của cổ đông/nhóm cổ đông đề 
cử;

- Đối với trường hợp người tham gia đề cử là người đại diện theo ủy quyền của cổ 
đông phải nộp kèm theo Giấy ủy quyền (có chữ ký của cổ đông trong trường hợp cổ đông 
ủy quyền là cá nhân; có chữ ký của người đại diện theo pháp luật trong trường hợp cổ 
đông ủy quyền là tổ chức), trong đó có các nội dung ủy quyền bao gồm: ủy quyền/cho 
phép sử dụng số cổ phần được ủy quyền để tham gia đề cử, gộp cổ phần với các cổ đông 
khác để tham gia đề cử các ứng viên bầu vào HĐQT, BKS;

- Tài liệu chứng minh/xác nhận số cổ phần sở hữu hoặc ủy quyền sở hữu tại ngày 
chốt danh sách cổ đông thực hiện quyền tham dự Đại hội đồng cố đông thường niên năm 
2022;

- Giấy tờ liên quan khác (nếu có).

Điều 8. Danh sách ứng cử viên HĐQT, BKS

1. Danh sách ứng cử viên HĐQT, BKS được lập trên cơ sở đề cử của các cổ đông 
hoặc ứng cử của các cổ đông là cá nhân đáp ứng đủ điều kiện theo quy định của pháp luât 
và quy định của Điều lệ Công ty. HĐQT đương nhiệm của Công ty có trách nhiệm nhận 
hồ sơ và danh sách người ứng cử, được đề cử và công bố bản thông tin cá nhân của các 
ứng cử viên trên website của Công ty để các cổ đông có quyền dự họp được biết.

Trường hợp ứng cử viên HĐQT, BKS được cổ đông đủ điều kiện đề cử, ứng cử tại 
cuộc họp Đại hội đồng cổ đông thì ứng cử viên HĐQT, BKS có đầy đủ hồ sơ hợp lệ này 
phải được công bố rõ ràng và phải được Đại hội đồng cổ đông thông qua trước khi tiến 
hành bầu cử.

2. Trường hợp số lượng các ứng cử viên HĐQT, BKS thông qua đề cử và ứng cử 
vẫn không đủ số lượng cần thiết thì HĐQT, BKS đương nhiệm đề cử bổ sung ứng cử 
viên hoặc tổ chức đề cử theo cơ chế được Công ty quy định tại Quy chế nội bộ về quản trị 
Công ty. Việc HĐQT, BKS đương nhiệm giới thiệu ứng cử viên HĐQT, BKS phải được 
công bố rõ ràng và phải được Đại hội đồng cổ đông thông qua trước khi tiến hành bầu cử.

3. Danh sách ứng cử viên bầu cử thành viên HĐQT, Kiểm soát viên được trình tại 
Cuộc họp ĐHĐCĐ và được Đại hội đồng cổ đông biểu quyết thông qua. Danh sách ứng 
cử được sắp xếp theo thứ tự A,B,C theo tên, được ghi đầy đủ họ và tên trên phiếu bầu cử.

Điều 9. Phiếu bầu cử
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1. Việc bầu cử tại Đại hội đồng cổ đông được tiến hành thông qua phương thức thu 
Phiếu bầu cử. Một số thuật ngữ được sử dụng trong Phiếu bầu cử được hiểu và giải thích 
như sau:

- “Đại biểu”'. được hiểu là cổ đông/người đại diện của cổ đông;

- “Tổng số lượng cổ phần đại diện”-. được hiểu là số cổ phần có quyền biểu quyết 
bao gồm số lượng cổ phần do Đại biểu sở hữu và/hoặc nhận ủy quyền từ một hoặc nhiều 
Đại biểu khác;

- “Tổng số lượng phiếu bầu”: được hiểu là Tổng số lượng cổ phần đại diện nhân 
(x) với số lượng thành viên HĐQT, BKS được bầu.

2. Khi được phát Phiếu bầu cử, cổ đông/người đại diện của cổ đông phải kiểm tra 
lại toàn bộ thông tin ghi trên Phiếu bầu cử, nếu có sai sót phải thông báo ngay cho Ban 
Kiểm phiếu.

3. Phiếu bầu cử bổ sung thành viên HĐQT màu vàng, phiếu bầu cử Kiểm soát viên 
màu hồng do Công ty phát hành, có đóng dấu treo đỏ của Công ty, ghi: Tên cổ 
đông/người đại diện của cổ đông; Mã Đại biểu; Tổng số lượng cổ phần đại diện; Tổng số 
lượng phiếu bầu thành viên HĐQT, Kiểm soát viên; Danh sách các ímg cử viên HĐQT, 
Kiểm soát viên.

Điều 10. Cách thức ghi Phiếu bầu cử

1. Mỗi Phiếu bầu cử bổ sung thành viên HĐQT, Kiểm soát viên được bầu tối đa số 
lượng thành viên như quy định tại Điều 4 Quy chế này.

2. Trong mỗi Phiếu bầu cử bổ sung thành viên HĐQT, Kiểm soát viên có hai cột 
gồm: cột “Bầu dồn đều phiếu” và cột “Số phiếu bầu”. Đại biểu thực hiện việc bầu cử 
theo hướng dẫn như sau:

- Trường họp 1: Neu Đại biểu bầu cho 01 ứng viên.

Đại biểu ghi rõ số lượng phiếu bầu (tối đa bằng Tổng số lượng phiếu bầu của đại 
biểu) vào cột “Số phiếu bầu” của ứng viên đó.

- Trường họp 2: Nếu Đại biểu bầu cho nhiều ứng viên.

Đại biểu đánh dấu vào ô vuông tại cột “Bầu dồn đều phiếu” hoặc ghi rõ số lượng 
phiếu bầu (tối đa bằng Tổng số lượng phiếu bầu của đại biểu) vào cột “Số phiếu bầu” 
của các ứng viên đó.

- Trường hợp 3: Nếu Đại biểu không bầu cho bất kỳ ứng cử viên nào.

Đại biểu để trống, KHÔNG ĐÁNH DẤU, GHI bất kỳ ký hiệu nào vào cả hai cột 
“Bầu dồn đều phiếu” và cột “Số phiếu bầu” của tất cả các ứng cử viên.

3. Cổ đông/người đại diện của cổ đông phải ký, ghi rõ họ tên vào Phiếu bầu cử.

Điều 11. Cách thức bầu cử

1. Việc bỏ các Phiếu bầu cử được thực hiện theo hiệu lệnh của Chủ tọa Cuộc họp 
hoặc Ban Kiểm phiếu.

5



2. Trường hợp cổ đông/người đại diện của cổ đông có yêu càu đổi lại Phiếu bầu cử 
do bị rách, nát, ghi sai (“Phiếu bầu cử hỏng”), nếu chưa bỏ vào thùng phiêu và chưa hết 
thời hạn bỏ phiếu, được quyền trực tiếp gặp Ban Kiểm phiếu trả lại Phiếu bầu cử hỏng để 
đổi lấy Phiếu bầu cử mới nhằm đảm bảo quyền lợi của cổ đông. Ban Kiểm phiếu tập hợp 
các Phiếu bầu cử hỏng gửi lại Chủ tọa Cuộc họp.

Điều 12. Phiếu bầu hợp lệ và Phiếu bầu không hợp lệ

1. Phiếu bầu hợp lệ

Phiếu bầu hợp lệ là phiếu bầu đáp ứng được tất cả các tiêu chí sau:

- Phiếu bầu cử theo mẫu in sẵn của Công ty, có dấu treo đỏ của Công ty do Ban 
Kiểm phiếu phát ra, không tẩy xoá, cạo sửa, không viết thêm nội dung nào khác ngoài 
quy định cho Phiếu bầu cử; phải có chữ ký, ghi rõ họ tên của Đại biểu tham dự;

- Phiếu bàu cử được ghi theo đúng cách thức quy định tại Điều 10 Quy chế này;

- Số lượng ứng cử viên được chọn không vượt quá số lượng thành viên được bầu 
như quy định tại Điều 4 Quy chế này;

- Tổng số phiếu bầu mà Đại biểu bầu cho các ứng cử viên không vượt quá Tổng số 
lượng phiếu bầu của Đại biểu đó (dã dược Công ty in trên Phiéu bầu cử);

- Khồng thuộc trường hợp quy định tại khoản 2 Điều 12 Quy chế này.

2. Phiếu bầu không hợp lệ

- Phiếu bầu cử không theo mẫu Công ty quy định hoặc không có dấu treo đỏ của 
Công ty;

- Phiếu bầu cử không được ghi theo đúng cách thức quy định tại Điều 10 Quy chế 
này;

- Số lượng ứng cử viến được chọn vượt quá số lượng thành viên được bầu như quy 
định tại Điều 4 Quy ché này;

- Tổng số phiếu bầu mà Đại biểu bầu cho các ứng cử viên vượt quá Tổng số lượng 
phiếu bầu của Đại biểu đó (đã được Công ty in trên Phiếu bầu cử);

- Phiếu bầu cử ghi thêm tên ngoài danh sách ứng cử viên bầu cử hoặc tẩy/gạch/xóa5 
viết thêm các thông tin khác;

- Phiếu bầu cử ghi bằng bút chì, bút mực đỏ;

- Phiếu bầu cử gạch tên ứng cử viên;

- Phiếu bầu cử ghi bằng % (phần trăm);

- Phiếu bầu cử không được cổ đông/đại diện của cổ đông ký và ghi rõ họ tên;

- Nộp cho Ban Kiểm phiếu sau khi việc bỏ phiếu đã két thúc.

Điều 13. Kiểm phiếu:
1. Ban Kiểm phiếu thực hiện việc kiểm phiếu một cách trung thực, chính xác, đầy 

đủ và chịu trách nhiệm trước Chủ toạ Cuộc họp và toàn thể Đại hội đồng cổ đông. Viêc 
kiểm phiêu phải được tiến hành ngay sau khi cuộc bỏ phiếu két thúc. Ban Kiểm phiếu 
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phải thống kê số liệu kiểm phiếu. Ban Kiểm phiếu không được gạch xoá, sửa chữa trên 
Phiếu bầu cử.

2. Ban Kiểm phiếu có trách nhiệm lập biên bản về kết quả kiểm phiếu và công bố 
kết quả bầu cử trước Đại hội đồng cổ đông. Biên bản và toàn bộ Phiếu bầu cử phải được 
niêm phong và giao lại cho Chủ toạ Cuộc họp.

Điều 14. Cách xác định ngưòi trúng cử
1. Người trúng cử là những người có số phiếu bầu cao nhất lấy từ trên xuống dưới, 

bắt đầu từ ứng cử viên có số phiếu bầu cao nhất cho đến khi đủ số thành viên được bầu 
như quy định tại Điều 4 Quy chế này;

2. Trường hợp có từ 02 người trở lên cùng đạt số phiếu bầu bằng nhau cho thành 
viên cuối cùng được bầu của HĐQT, BKS thì Đại hội đồng cổ đông quyết định bầu lại 
đối với riêng những người đó đến khi có sự chênh lệch. Người trúng cừ là người cỏ sổ 
phiếu bầu cao hơn.

3. Nếu kết quả bầu cử lần một không đủ số thành viên HĐQT thì phải tiến hành bầu 
tiếp lần hai trong số những người đã được đề cử của lần thứ nhất còn lại. Trường họp khi 
bầu lần thứ hai vẫn chưa đủ số lượng quy định thì Đại hội đồng cổ đông quyết định có 
bầu tiếp hay không, nếu Đại hội đồng cổ đông khồng quyết định được thì Chủ tọa Cuộc 
họp quyết định.

Điều 15. Khiếu nại về việc bầu và kiểm phiếu
Nếu xét thấy có những hành vi gian dối hoặc vi phạm pháp luật, vi phạm Điều lệ 

Công ty có liên quan đến cuộc bầu cử này, mọi cổ đông/đại diện cổ đông đều có quyền 
chất vấn. Chủ toạ Cuộc họp, Ban Kiểm phiếu có trách nhiệm giải trình và làm rõ mọi vấn 
đề chất vấn của cổ đông, phải chịu trách nhiệm trước Đại hội đồng cổ đông và được ghi 
vào Biên bản cuộc họp.

Điều 16. Hiệu lực thi hành
Quy chế bầu cử này được đọc trước Đại hội đồng cổ đông và lấy ý kiến biểu quyết 

của toàn thể cổ đông trước khi tiên hành thực hiện. Nếu được Đại hội đồng cổ đông 
thông qua với tỷ lệ trên 50% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết của các cổ đông/người 
đại diện của cổ đông dự họp tán thành thì Quy chế này sẽ có hiệu lực thi hành ngay lập 
tức.

Trên đây là toàn bộ Quy chể đề cử, ứng cử, bầu bổ sung thành viên HĐQT, Kiểm 
soát viên nhiệm kỳ 2020-2025 tại Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022 của Công 
ty cổ phần DAP-Vinachem. Kính trình ĐHĐCĐ xem xét, thông qua./.

Nơi nhận:
- ĐHĐCĐ thường niên 2022;
- HĐQT, BKS;
- Cổ đông của công ty;
- Website;
- Lưu: Thư ký Công ty.

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH

Nguyễn Tuấn Dũng
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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

---------0O0---------

BIÊN BẢN HỌP NHÓM BÓ SUNG CHƯƠNG TRÌNH HỌP 

ĐẠI HỘI ĐÔNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2022 

VÀ ĐẺ CỬ NGƯỜI VÀO HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ, BAN KIỂM SOÁT 

CÔNG TY CỔ PHẦN DAP - VINACHEM NHIỆM KỲ 2020 - 2025

Hôm nay, ngày 12/04/2022, tại Hà Nội, chúng tôi là những cổ đông của Công ty cổ phần DAP- 
Vinachem, cùng nhau nắm giữ 16.204.400 cổ phần, chiếm tỷ lệ 11,09% số cổ phần có quyền biểu 
quyết của Công ty cổ phần DAP-Vinachem (theo số liệu tại ngày chốt danh sách tham dự ĐHCĐ 
thường niên năm 2022), danh sách chi tiết như sau:

stt
Họ và tên/Doanh 

nghiệp
CMND/CCCD/HỘ 

CHIẾU/ĐKDN Địa chỉ
Số cỗ phần 

tại ngày 
21/3/2022

Số cổ phần 
tại ngày 

12/4/2022

Ký và ghi rõ 
họ tên

1
Đinh Thị Hồng 
Liên 011817289

38/378 Thụy Khuê, 
Hà Nội

2.036.600 1.492.000

2 Đỗ Tuấn Anh 001086002405
Tổ 20, cụm 3, Tứ 
Liên, Tây Hồ, Hà 
Nội

1.142.900 1.124.80^55
â 1

3
Công ty Cổ phần 
Chứng khoán APG

Giấy CNTVLK số 
72/GCNTVLK

Tầng 5, tòa nhà
Grand Building, 32 
Hòa Mã, Hà Nội

6.143.500

ittrì/ cc 
_ JL'Lc

\\o\ /

1N Cả 1 1 Ỷ°

4G Ị
kPG /$//

4 Mai Thành Đồng 001067000088
Tổ 4 Đại Đồng, 
Thanh Trì, Hoàng 
Mai, Hà Nội

914.000

. w

1.675.30Ử5

5 Nguyễn Công Duy 125465173
Số 57 ngõ 59 đường 
mễ trì nam từ liêm 
hà nội

2.325.600 1.990.300

6 Phạm Thị Bích
Thủy

001187028166
TỔ 20, cụm 3 Tứ 
Liên, Tây Hồ, Hà 
Nội

1.754.300 1.499.300

7 Võ Quí Lâm 011974289
Tổ 37 Hoàng cầu, ô 
Chợ Dừa, Đống Đa, 
Hà Nội

1.672.500 1.758.áoíư

/Lauf

8 Lê Thị Mai Hương 001172017554
308+309 Cl, Quỳnh 
Mai, Hai Bà Trưng, 

Hà Nội
215.000 305.000

<

Tổng cộng 16.204.400 16.551.000
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Chủng tôi cùng nhất trí đề cử:

Ông: NGUYỄN HỒ HƯNG

CCCD số: 001070000252

Ngày cấp: 08/10/2018

Nơi cap: Cục Cảnh sát ĐKQL cư trú và DLQG về dân cư

Địa chỉ thường trứ: Tổ 17, cụm 3, Tứ Liên, Tây Hồ, Hà Nội

Làm đại diện nhóm để thực hiện các thủ tục để kiến nghị bổ sung chương trình họp ĐHĐCĐ 

thường niên năm 2022 và đề cử người tham gia vào Hội đồng Quản trị và Ban Kiểm soát của Công 

ty Cổ phần DAP -Vinachem nhiệm kỳ 2020-2025.

Chúng tôi xin cam đoan là đại. diện trung thực, hợp pháp cho số cổ phần sở hừu nêu trcn. Chúng 
tôi xin gửi kèm danh sách vả hồ sơ có liên, quan của ứng cử viên lập theo đúng quy định cùa pháp 
luật và yêu cầu của Công ty.

Hà Nội, ngày 12 tháng 04 năm 2022 

Người được đề củ' đại diện nhóin

Nguyễn Hồ Hưng

2



CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - 'Tự do -- Hạnh phúc 

--------0()0--------

ĐƠN KIẾN NGHỊ BỔ SƯNG CHƯƠNG TRÌNH HỌP

ĐẠI HỘI ĐỎNG CÓ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2022

VÀ ĐỀ CỬ NGƯỜI VÀO HỘI ĐỒNG QƯẢN TRỊ, BAN KIỂM SOÁT

CÔNG TY Cỏ PHẦN DAP - VINACHEM NHIỆM KỲ 2020 - 2025

Kính gửi: Hội đồng Quản trị Công ty cổ phần DAP-Vinachem

Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 và các văn bản. liên quan;

Căn cứ Điều lệ Công ty cố phần DAP - Vinachem.

Chúng tôi. là những cô đông của Công ty Cô phân DAP-Vinachem, cùng nhau nẳm g.iữ 

16.204.400 cổ phần, chiếm tỷ lệ 1.1,09% số cổ phần có quyền biểu quyết của Công ty cố phần DAP- 

Vinachem (theo số liệu tại ngày chốt danh sách tham dự ĐHCĐ thường niên năm 2022) xin gửi kiến 

nghị bố sung chương trình họp ĐHĐCĐ thường niên năm. 20.22 và đề cử người vào HĐQT. BKS cùa 

Công ty Cồ phần DAP-Vinachem nhiệm kỳ 2020-2025 như sau:

1. Bổ sung vào chương trình họp Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022 nội dung mien 

nhiệm thành viên Hội đong Quân trị cùa ông Nguyễn. Van .Hạnh theo dơn từ nhiệm và mien 

nhiệm thành viên Ban Kiêm soát của Vương Thị Hải Yen theo đơn tử nhiệm.

2. Bổ sung vào chương trình, họp Đại hội đồng cố dông thường niên năm 2022 nội dung dề cu­

ông Nguyễn Hồ Hưng tham, gia vào Hội đồng Quản trị thay thế ông Nguyễn Văn Hạnh và 

Ông Lương Thành Trung tham gia vào Ban Kiêm soát thay the cho Bà Vương Thị Hảỉ Yen.

3. Đề cử Ông Nguyễn Hồ Hưng (CCCD số 001070000252 cấp ngày 08/10/2018. nơi cấp Cục 

Cảnh sát ĐKQL cứ trú và DLQG về dân cư) tham gia vào Hội đồng Quản trị theo đơn ứng cứ 

của nhóm cố đông đại diện là ông Nguyễn Hồ Hưng.

4. Đồ cử Ong Lương Thành Trung (CCCD số 034079009127 cấp ngày 25/04/2021. nơi cầp Cục 

Cảnh sát QLHC về trật tự xã hội) tham gia vào Ban Kiểm soát theo đơn ứng cứ cùa nhóm cố 

đông đại diện là ông Nguyễn Hồ Hưng.

1



Chúng tôi xin cam đoan là đại diện trung thực, hợp pháp cho số cổ phần sỏ' hữu nêu trên. Chúng 
tôi xin gửi kèm danh sách và hồ sơ có liên quan của ứng cử viên lập theo đúng quy định cùa pháp 
luật và yêu 'câu của Công ty.

Hà Nội, ngày 12 tháng 04 năm 2022

ĐẠI DIỆN NHÓM CỔ DÔNG

NGUYỄN HỒ HƯNG

2



CÔNG TY CỔ PHẦN DAP - VINACHEM
Website: http;//www.dap-vinachem.coiĩi.vn

Email:daphaiphong@gmail.com

ĐƠN ĐỀ CỬ THÀNH VIÊN HỘI ĐÒNG QUẢN TRỊ

VÀ THÀNH VIÊN BAN KIỂM SOÁT NHIỆM KỲ 2020 - 2025

Kỉnh gửi: Công ty cổ phần DAP - Vinachem

Chúng tôi là nhóm cỗ đông, nắm giữ 16.204.400 cổ phần, tương đương 11,09 % số cẳ phần 
có quyền biểu quyết của Công ty, bao gồm:

stt Họ và tên/Doanh 
nghiệp

CMND/CCCD/H 
ộ CHIẾƯ/ĐKDN Địa chỉ Số cổ phần tại 

ngày 21/3/2022

Số cổ phần 
tại ngày 

12/4/2022

1 Đinh Thị Hồng Liên 11817289 38/378 Thụy Khuê, 
Hà Nội 2.036.600 1.492.000

2 Đỗ Tuấn Anh 1086002405 Tổ 20, cụm 3, Tứ 
Liên, Tây Hồ, Hà Nội 1.142.900 1.124.800

3 Công ty Cổ phần 
Chứng khoán APG

Giây CNTVLK số 
72/GCNTVLK

Tầng 5, tòa nhà Grand 
Building, 32 Hòa Mã, 
Hà Nội

6.143.500 6.705.900

4 Mai Thành Đồng 1067000088
Tổ 4 Đại Đồng, 
Thanh Trì, Hoàng 
Mai, Hà Nội

914.000 1.675.300

5 Nguyễn Công Duy 125465173
Số 57 ngõ 59 đường 
mễ trì nam từ liêm hà 
nội

2.325.600 1.990.300

6 Phạm Thị Bích Thủy 1187028166 Tổ 20, cụm 3 Tứ 
Liên, Tây Hồ, Hà Nội 1.754.300 1.499.300

7 Võ Quí Lâm 11974289
Tổ 37 Hoàng Cầu, ô 
Chợ Dừa, Đống Đa, 
Hà Nội

1.672.500 1.758.400

8 Lê Thị Mai Hưong 1172017554
308+309 Cl, Quỳnh 
Mai, Hai Bà Trưng, 
Hà Nội

215.000 305.000

Tổng cộng 16.204.400 16.551.000

Căn cứ điều lệ công ty, sau khi nghiên cứu kỹ các điều kiện liên quan theo quy định của pháp 

luật hiện hành.

1. Chúng tôi xin đề cử ông/bà có tên dưới đây để ĐHĐCĐ thường niên 2022 của công ty CP DAP- 
Vinachem bầu vào HDQT công ty:

- Ông Nguyễn Hồ Hưng

- CCCD số: 001070000252

“ Ngày cấp: 08/10/2018

- Nơi cấp: Cục Cảnh sát ĐKQL cư trú và DLQG về dân cư.

mailto:daphaiphong@gmail.com


t ... ® 
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CÔNG TY CỔ PHẦN DAP - VINACHEM
Website: http.7/www.dap-vinachem.com.vn

Email:daphaiphong@gmail.com

2. Chúng tôi xin đề cử ông/bà có tên dưới đây để ĐHĐCĐ thường niên 2022 của công ty CP DAP- 
Vinachem bầu vào BKS công ty:

Ông Lưong Thành Trung

CCCD số: 034079009127

- Ngày cấp: 25/4/2021.

- Nơi cấp: Cục Cảnh sát QLHC về TTXH.

Các hồ sơ kèm theo:

- Biên bản họp nhóm cổ đông ngày 12/4/2022.

Bản sao CCCD.

- Sơ yếu lý lịch của ứng viên.

Chúng tôi xin cam kết là đại diện hợp pháp, trung thực cho số cổ phần sờ hữu nêu trên. 

Xin trân trọng cảm ơn!

Hà Nội, ngày 12 tháng 04 năm 2022
ĐẠI DIẸN NHÓM CÔ ĐỒNG

NGUYỄN HÒ HƯNG

http://www.dap-vinachem.com.vn
mailto:daphaiphong@gmail.com


CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc Lập - Tự Do - Hạnh Phúc 

----- J0Q0------

SO YẾU LÝ LỊCH
(Dùng cho cóc ứng viên vào Hội đồng quản trị)

Họ và ten : NGUYỀN HÒ HUNG

ủng củ'viên : Thành viên Hội đồng quản trị

Họ và tên: Nguyễn Hồ Hưng

Giới tính: Nam

Ngày thảng năm sinh: 16/08/1970

Nơi sinh: Hà Nội

CMND/CCCD: 001070000252, ngày cấp: 08/10/2018, no'i cấp: Cục

Cảnh sát ĐICQL cư trú và DLQG về dân cư

ị Quốc lịch: Việt Nam

Địa chi- thường trú: Tổ 17, cụm 3, Tứ Liên, Tây Hồ, Hà Nội

Sô diện thoại- liên. lạc: 0903973998

Trình độ chuyên môn: Cử nhân Quản trị Kinh doanh

Quá trĩnh công tác:

4- Tù’ 200 7 đền 2013

1- Từ 2008 dến 2011

4- Từ 2009 đến 2011

4- Từ 05/2013 đến nay

Gác chức vụ công lác hiện nay lại Gông l)

- 2007 - 2013: Tổng giám dốc Công ty cổ phần Đầu 

tư Đông Á

- 2008 - 201 1: Thành viên HĐQT Công ty cổ phần

Choáng sản 3"ây Giang

- 2009 - 2011: Chủ tịch, thành viên Công ty TNHH 

CKC

- 05/2013 - nay: Chủ tịch HĐQT Công ty Cô phần

Chứng khoán APG

r

Các chức vụ hiện đang nắm giữ lại tể chức khác: Chủ tịch HĐQT Công ty chứng khoán A.PG

Các lợi ích liên quan đến Công ly (nếu có):

Số CP năm giữ (lại /hời- diêm hiện lại): 0 cô phần, chiếm 0 % vốn điều lệ

4- Đại diện sơ hữu: 0 cổ phần, chiếm 0 % vốn diều lệ



'rôi cam đoan những lòi khai trên đây là hoàn toàn đúng sự thật, nếu sai tôi hoàn toàn chịu trách nhiệm 

trước pháp luật và cam kết thực hiện nhiệm vụ một cách trung thực nếu được bầu làm thành viên Hội 

đồng quán trị.

4- CÚ nhân sờ hữu: 0 cố phần, chiếm 0 % vốn điều lệ

Cúc cam kết nám giữ' (nén có)

Những ngưòù liên quan cỏ nắm giữ cô 

phiêu cùa. Công ty:

Không có

Hà. Nội, ngày 12 tháng 04 năm 2022

Ngưòi khai ký tên, ghi rõ họ tên

Nguyễn Hồ Hưng





CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc Lập - Tự Do - Hạnh Phúc

------- 0O0--------

sơ YÉO LÝ LỊCH
(Dùng cho các ứng viên vào Ban Kiểm soát)

Họ và tên : LƯƠNG THÀNH TRUNG 

ứng cử viên : Thành viên Ban Kiểm soát

Họ và tên: Lương Thành Trung

Giói tỉnh: 'Nam

Ngày tháng năm sinh: 27 tháng 09 năm 1979

Nơi sinh: Thái Bình

CMND/CCCD: 034079009127 cấp ngày 25/04/2021 nơi cấp: Cục Cảnh sát 

QLHC về trật tự xã hội.

Quốc tịch: Việt Nam

Địa. chỉ thường trú: Phường Phúc la, Quận Hà Đông, TP Hà Nội.

Số điện thoại liên lạc: 0988887227

Trình độ chuyên môn: Đại học

Quá trình công tác: - Từ tháng 9/2006 - tháng 8/2015: Ké toán trường Công ty cỏ 

phần chứng khoán An Bình

- Từ tháng 9/2015 - tháng 4/2021: Ke toán trưởng Công ty cổ 

phần nhiệt điện Thăng Long

- Từ tháng 5/2021 - tháng 9/2021: Kể toán trưởng Công ty cổ 

phần tập đoàn đầu tư An Bình

- Từ tháng 9/2021 - nay: Giám đốc Tài chính Công ty cổ phần 

chứng khoán APG

Các chức vụ công lác hiện nay tại Công lỵ:

Các chức vụ hiện đang nắm giữ lại. tỏ chức khác: Giám đốc Tài chính Công ty cổ phần chứng 

khoán APG

Các lợi ích liên quan đến Công ty (nếu có):



Tôi cam đoan những lời khai trên đây là hoàn toàn đúng sự thật, nếu sai tôi hoàn toàn chịu trách nhiệm 

trước pháp luật và cam kết thực hiện nhiệm vụ một cách trung thực nếu được bầu làm thành viên Hội 

đồng quản trị.

Số CP nắm giữ (tại thời 

điểm hiện tại):

0 cổ phần, chiếm 0 % vốn điều lệ

+ Đại diện sở hữu: 0 cổ phần, chiếm 0 % vốn điều lệ

+ Cá nhân sở hữu: 0 cổ phần, chiếm 0 % vốn điều lệ

Các cam kết nắm giữ (nếu có)

Những người liên quan CC 

nẳm giữ cổ phiếu của 

Công ty:

Không có

Hà Nội, ngày 12 tháng 04 năm 2022

Ngưòi khai ký tên, ghi rõ họ tên

Lương/rhành Trung
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Bộ TÀI cHfNfe
ỦY ban chủng khoắnnhã nước

■■ Jẳr@:/UBCK-ƠP;'

..7^

CkZ 

;i'„ • •5b zJ*^

CỘNG1IÒÁ XẤHỘĨ CHỮ NGỈIĨA VIỆT NAM 
Bộclập -Tự do - Hạnh phúc

Hà Nội, ngầytâthang ĩ ỉ nám' 2007

CHỮ TỊCH ỦY BAN .CHỦNƠ-ĨCHOẢNNHÀ NƯỚC

jCan -.cửữuật ChungThoan ngày 29 tháng 06 nMm 2006;
dịnh số 61Z2007/QD-TTg ngậy 10 tháng 05 năm. 2007.. của Thủ 

tướngtìhíhh phủ quy định, chức năng, nhiệm vụ, qụỵền h ạn và CO'- cấu tổ chức của uy 
ban Chứng khoán Nhà nước, thuộc Bộ Tải chính.;. - '..7T

Căn cứ Nghị định số 14/2007/NĐ-CP ngày 19 thang 01 năm. 2007 của Chính 
phù qúy dinh chỉ tiết thi hầhh mọt sô điều của Luật Chững khoán;.

Căn cứ Quyết định số 27/2007/QD-BTC ngày 24|hang 04 nặm.20Ọ7 của Bộ 
trưởng Bộ Tài chính về việc....ban hanh Quy chế tồ chức và hoạt dộ.ng->eua^ông ty 
chmigjkhqq^y A'T ' ■•£?

:"yẩ^-Hềjor.đề nghị cap. Giổỵ phép thành lập và .hoạt động, của Công lý .cổ phàn 
Chứríg;0iốẩh An Phát ngày 20 tháng 0.6 nẩm 2Q07;

Theo đè nghị cua Trưởng ban. Quản Ịỹ .tình.hoanh'Chhng khoán, ,..

'A. n."'VsuYỂTsếtìr
‘.7.* .. „7.7 •• '■ *&&&'

Dieii T. Cap Giấy phép thành lập vâ hoạt động chọ:

CÔNG TY CQ PỉUn CHỨNGKHQẲNAN phắt ■
- Jen Cồng ty viết bằng tiếng nước ngoài: c,-
7 ; /r , AN SECURITIES COMPANY

• •■1^-en Viet tẳt: APSĨ _

- Trụ sở chinh đặt tại:~số „J5A Phố .T^a'fet^Dao * Phitoh^Jran tìưng 
Đạo - Quận EỊoàn Kiếm - T.p Hà;Ị4ặi? ỊTE £

lệ: 135,000.000.000 (Một ỉrẫm ba mựữi lăm tỷ) đồng.
^kvis phap định : 135.000.000.000 (Mệi: tram ••

- Thơi gian hoạt động : Vô thời han. -Y- T - ' . . -
- Cố đông sang lập

TT

2/..N ■■

Tên
Nội đăng ký hộ 

khấu thường trú -ỳ 
"...7 ■

X-ÍÍC' • .. • .. * ■

s ố Giấy 
.-cnbMk®/ 
iciSNHffir

Quốc tịch 7 số cổ ị 
phân (

I.
cpng íy Cở phần đầu - 

hiVaTh®Trien Đô 
thlựohgGiahg

.....      ĩí---

'ỹýăn phòng số 5, 
tầng 21, tháp B tòa

• .72* <<:

0103000552 Việt Nam L215.000



nhà Trung tâm 
thương mại dì.ch vụ 
VÍNCOM, số 191 

Bà Triệu, Phường 
Lệ ĐạhHànlì, Quận 

Hai Bà Trưng, 
Thành phố Hà Nội

2. Trân Kim Phương.

Sổ 2.87 Khâm 
Thiên, Đống Đa, Hà 

Nội
011975928 Vỉệt Nam . 1.687.50Đ

3. ■■ Lê Quốc Hùng
40/3 lơ Nguyễn Vãn ■ 

'CữĩĩhưỂmgBồĐề, 

Long. .Biên, Hà Nội

ị «11679415 Việt Nam 135.000

4. Trần Thiện Hà .-T Giáng Võ, Ba Đình, 
Hà'Nội

011457047 Việt Nam 540.000

5. Trinh Trung Chính
P21Ó-13B5 Tnmg 
Tự, Đống Đa, Hà „„ 

Nội -
ị4124707ỔỌ Việt Nam 135.000

Chỗ ở hiện tại:

- Người đại diện theo pháp luật của Cọng ty:

Chức-danh:
Họ và tên:
Sính ngảy:
Chưng minh thư nhân dân số:
Ngaỵxấp.:

Nơi đăng kỵ hộ khẩu thường trú:

Tông Giâm đốc 
Trần Thiên Hà ■ỵ -Gffi tính: Nam

Dân tộc: Kỉnh ẫíQuỐc tịch: Việt Nam
z.

... .. 011457047
Nơi cấp: Công ạn Tp- Hà Noi
p 47 Nhl.B5rTâp>ề Giảng Võ, Ba Bình,.
HàNội “T.. I .3 ... *
P47 NhàB5, Tập Ốê-Giẳng Vồ, Ba Đình, Hả

" Nội J
■ '-Hiểu 2. Công tỵ Co phầh Chửng klĩoẩh An Phảt được thựchìẹn cac loai hỉnh 

kinh doanh sau đây: ~~ "
Ị, Mối giới chứng khoán; 23?

2 2. Tự doanh chứng khoản;
Tư vấn đầu tư chứng khoán;. . "...

4. Lưu ký chứng khoán. ... • V ■

~ị
Tr

r



ĩ ill

Điều'T/Trong quắ; trình hoạt động, Công ty Cọ phần Chứng khoắn An Phát i 
phái tuân thủ pháp luật Việt Nam về chứng khoán và thị trường chứng khoán, các ị. 
yãn bah pháp luật khác có liên quan và Điều lệ cửa Công ty.

Điều 4. Giấy phépmàỵ có hiệu lực kề từ ngày ký. Trong thời hạn 12 tháng kể I 
từ ngày được cấp Gỉấy phẻp thanh lập và hoạt động, Công ty phải khai trương hoạt Ị = 
động..-Sau thời hạn trên, nếu Cong ty không khái trương hoạt đọng Uỷ ban Chứng ! Ị 
khoán Nhà nước sẽ thu hồi Giấy phép. • - •

Điều 5. Giấy phép' này được lập thành hai (02) bản gốc; Công ty cố phẩn j 
Chứng-khoán An Phát giCmệt (01) bản; Uý ban Chứng khoán Nhà nước giữ một 

j.ỉ; (Ol).ban. ■ . ; 1



UỲ BAN CHỦNG KHOÁN NHÀ Nưộọ CỘNG HOÀ xi HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
.. .TRUNG-TâM.LỰU-KỶCHỨNG-KIỊOẤN‘-- --•.■BSe-Iập--Tự:do-~-Hặnh-phúc-" -----.........

Trang tâm Lira ký Chửng khoán chửng nhận:

1. Tổ chức: Công tý cò phần Chứng khoán An Phát

2. Tru s* chfah: 75A Trần Hung ĩ>ạOj Qụ^Hoàn Kiếm, Hà w
3. Điện thoại: (04). 941 0277

4. Fax: (04). 9410273 ■
5. Giấy phép thành lập và hoạt động kinh doanh chứng khoán sệ 63/UBCK-GP 

ngày 15/riZ2007doChủ tjch Uy ban Chửng khọán Nhà nựợc cạp.

Được chấp thuận đăng ký làm Thành viên lưu ký kề từ^ngày 
07/12/2007. Thông tinchi tiết về thành viên:

- Tin viết tắt:

- sốđăngký:

- sé tài khoản lưu ký:

APS!

067

Ó12>067













Công ty Cố phần Chửng Khoán APG
Địa chỉ: Tầng 5 - Tòa nhà Grand Building - 32 Hòa Mã - Hai bà Trung - Hà Nội 
website: http://www.apsi.vn ỊTel (84-24) 3941 0277-

BÁO CÁO SỐ DƯ CK CHI TIÉT CHO KHÁCH HÀNG

Trong ngày: 21/03/2022

Tên Khách hàng Võ Quí Lâm

SỐ CMND 011974289 Ngày cấp: 22/02/2012 Nơi cấp: Hà Nội

Số tài khoản lưu ký 067C002193

Địa chỉ: Tổ 37, Hoàng cầu, Ô Chợ Dừa, Đống Đa, Hà Nội

Mã chứng khoán: DDV
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1 067C002193 DDV 1,672,500 - - - - - - - - - 1,672,500

Tổng DDV 1,672,500 - - - - - - - - - 1,672,500
Tổng 1,672,500 - - - - ■- - - - - 1,672,500

Người ỉập p. DVKH Tổng Gián: đốc

http://www.apsi.vn


Công ty Cổ phần Chứng Khoán APG
Địa chỉ: Tầng 5 - Tòa nhà Grand Building - 32 Hòa Mã - Hai bà Trung - Hà Nội 
website: http://www.apsi.vn ịTel (84-2*9 3941 0277-

BẤO CÁO SỐ Dư CK CHI TIẾT CHO KHÁCH HÀNG

Trong ngày: 21/03/2022

Nơi cấp: CCS QLHC về TTXH

Tên Khách hàng Phạm Thị Bích Thủy

001187028166 Ngàycấ?: 26/09/2019

067C003307

tổ 20, cụm 3, Tứ Liên, Tây hồ, Hà Nội

DDV

Số CMND

Số tài khoản lưu ký

Địa chỉ:

Mã chứng khoán:Iill ........
i'. •' 1 Chó 1 riiò: 1 1 h.v.clỊUVÍIỊ M ....iSỄ ra®

1 ' 1' 1 i

1 067C003307 DDV 1,754,300 - - - - - - - - - 1,754,300

Tổng DDV 1,754,300 - - - - - - - - - 1,754,300
Tổng 1,754,300 - - - - - - - - - 1,754,300

Người lập p. DVKH Tổng Giám đốc

http://www.apsi.vn


Công ty Cổ phần Chứng Khoán APG
Địa chỉ: Tầng 5 - Tòa nhà Grand Building - 32 Hòa Mã - Hai bà Trưng - Hà Nội 
website: http://www.apsi.vn |Tel (84-24) 3941 0277-

BÁO CÁO SỐ DƯ CK CHI TIẾT CHO KHÁCH HÀNG

Trong ngày: 21/03/2022

Tên Khách hàng Mai Thành Đồng

SỐ CMND 001067000088 Ngày cấp: 10/12/2012 Nơi cấp: CCS QLHC về TTXH

Số tài khoản lưu ký 067C002350

Địa chỉ: tổ 4, Đại Đồng,, Thanh Trì, Hoàng Mai, Hà Nội

Mã chứng khoán: DDV

s f F ■■ IMMI Kv quỹ
( 110

< ’hò' thạnh

IwlliB
ss i iong.;.

1 067C002350 DDV 914,000 - - ■ - - - - - - - 914,000

Tổng DDV 914,000 - - - - - - - - - 914,000
Tổng 914,000 - - - - - - - - - 914,000

Người lập p. DVKH Tổng Giám đốc

http://www.apsi.vn


Công ty Cổ phần Chứng Khoán APG
Địa chỉ: Tầng 5 - Tòa nhà Grand Building - 32 Hòa Mã - Hai bà Trưng - Hà Nội 
website: http://www.apsi.vn |Tel (84-24) 3941 0277-

BÁO CÁO SÔ DƯ CK CHI TIÉT CHO KHÁCH HÀNG

Trong ngày: 21/03/2022

Nơi cấp: CCS QLHC về TTXH

Tên Khách hàng

Số CMND

Sổ tài khoản luu ký

Địa chỉ:

Mã chứng khoán:

Đỗ Tuấn Anh

001086002405 Ngày cấp: 23/09/2019

067C001280

tổ 20, cụm 3, Tứ Liên, Tây Hồ, Hà Nội

DDV

DDV 1,142,900 1,142,900

1,142,9001 067C001280 DDV

Tong
Tống 1,142,900 1,142,900

Người lập p. DVKH

ểBừi JtyffS/n,

Tổng Giám đốc

http://www.apsi.vn


Công ty Cổ phần Chứng Khoán APG
Địa chỉ: Tầng 5 - Tòa nhà Grand Building - 32 Hòa Mã - Hai bà Trung - Hà Nội 
website: http://www.apsi.vn |Tel (84-24) 3941 ữTH-

BÁO CÁO SỐ Dư CK CHI TIẾT CHO KHÁCH HÀNG

Trong ngày: 214)3/2022

Tên Khách hàng Nguyễn Công Duy

Số CMND 125465173 Ngày cấp: 26/08/2008 Nơi cấp: Bắc Ninh

Số tài khoản lưu ký 067C000422

Địa chỉ: số 57, ngõ 59 đưuòng Mễ trì, Nam Từ Liêm, HN

Mã chứng khoán: DDV

■ s ỉ 1 ; Ciao dịch Ký quỹ '.-•G lístụỉ-TÍ f ’
’ Ị

rhimgtoa •"W" ..............................

1 067C000422 DDV 1,820,400 - - - - 505,200 - ■ - - 2,325,600

Tổng DDV 1,820,400 - - - - 505,200 - - - - 2,325,600
Tổng 1,820,400 - - - - 505,200 - - - - 2,325,600

Người lập p. DVKH Tổng Giám đốc

http://www.apsi.vn


Công ty Cổ phần Chứng Khoán APG
Địa chỉ: Tầng 5 - Tòa nhà Grand Building - 32 Hòa Mã - Hai bà Trưng - Hà Nội 
website: http://www.apsi.vn |Tel (84-24) 3941 0277-

BÁO CÁO SỔ DƯ CK CHI TIÉT CHO KHÁCH HÀNG

Trong ngày: 21/03/2022

Tên Khách hàng Lê Thị Mai Hưong

Số CMND 001172017554 Ngày cấp: 20/12/2018 Noi cấp: CCS QLHC về TTXH

Số tài khoản lira ký 067C000920

Địa chỉ: 308+309, Cl, Quỳnh Mai, Ha Bà Trưng, Hà Nội

Mã chứng khoán: DDV

Ngưòi lập
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1 067C000920 DDV 215,000 - - - - - - - - - 215,000

Tổng DDV 215,000 - - - - - - - - - 215,000
Tổng 215,000 - - - - - - - - - 215,000

p. DVKH Tổng Giám đốc

http://www.apsi.vn


Công ty Cổ phần Chứng Khoán APG
Địa chỉ: Tầng 5 - Tòa nhà Grand Building - 32 Hòa Mã - Hai bà Trung - Hà Nội 
website: http://www.apsi.vn ỊTel (84-24) 3941 0277-

BẢO CÁO SỐ DV CK CHI TIẾT CHO KHÁCH HÀNG

Trong ngày: 21/03/2022

Đinh Thị Hồng LiênTên Khách hàng

số CMND 011817289 Ngày cấp: 11/04/2008

Số tài khoản lưu kỷ 067C003306

Địa chỉ: 38 ngõ 378 Thụy Khuê, Hà Nội

Mã chứng khoán: DDV

Nơ: cấp: Hà Nội
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1 067C003306 DDV 1,524,900 - - - - 511,700 - - - - 2,036,600

Tổng DDV 1,524,900 - - - - 511,700 - - - - 2,036,600
Tổng 1,524,900 - - - - 511,700 - - - - 2,036,600

Người lập p. DVKH Tổng Giám đốc

Bừi ưĩaân

http://www.apsi.vn


Tên Khách hàng

SỐ ĐKKD

Số tài khoản lưu ký

Địa chỉ:

Mã chứng khoán:

Công ty Cổ phần Chứng Khoán APG
Địa chỉ: Tầng 5 - Tòa nhà Grand Building - 32 Hòa Mã - Hai bà Trung - Hà Nội 
website: http://www.apsi.vn |Tel (84-24) 3941 0277-

BÁO CÁO SỐ DV CK CHI TIẾT CHO KHÁCH HÀNG

Trong ngày: 21/03/2022

Công ty Cổ phần Chửng khoán APG

72/GCNTVLK Ngày cấp: 06/12/2007

067P000001

Tầng 5, 30-32 Hòa Mã. Hai Bà Trưng, Hà Nội

DDV

Nơi cấp: TT Lưu ký CK VN

s-rik-:O 1 1
■

íòẫh
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’i^Kongjt^ji^
ầịịs ■
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1 067P000001 DDV 6,143,500 - - - - - - - - - 6,143,500

Tổng DDV 6,143,500 - - - - - - - - - 6,143,500
Tổng 6,143,500 - - - - - - - - - 6,143,500

Người lập p. DVKH Tổng Giám đốc

http://www.apsi.vn


CÔNG TY CÒ PHẦN DAP-VINACHEM CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Số: /NQ-ĐHĐCĐ —' - - '

Hải Phòng, ngày tháng năm 2022

NGHỊ QUYẾT 
Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022

Căn cứ:

- Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/6/2020;

- Luật số 03/2022/QH15 ngày 11/01/2022;

- Điều lệ Tố chức và hoạt động của Công ty Cổ phần DAP-VINACHEM;

- Biên bản họp Đại hội đồng cổ đông thường niên ngày / /2022 của Công ty Cổ 
phần DAP-VINACHEM,

ĐẠI HỘI ĐÒNG CÔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2022 
CÔNG TY CÔ PHẦN DAP-VINACHEM

QUYẾT NGHỊ

Điều 1: Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022 thông qua các nội dung sau: 

1. Thông qua Báo cáo của Hội đồng quản trị về hoạt động năm 2021 và định hướng năm 
2022.

2. Thông qua Báo cáo tài chính năm 2021 của Công ty đã được kiểm toán, với các chỉ 
tiêu chính như sau:

TT Chỉ tiêu ĐVT Năm 2021

1 Tổng doanh thu và thu nhập khác Đồng 2.896.221.355.813

2 Lợi nhuận trước thuế Đồng 190.923.092.917

3 _ Lợi nhuận sau thuế Đồng 190.923.092,917

4 Lãi cơ bản trên cổ phiếu Đồng/cổ phiếu 1.306,71

3. Thồng qua Báo cáo của Ban Kiểm soát về hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty 
năm 2021.

4. Thông qua Tờ trình về Kế hoạch SXKD năm 2022, với các chỉ tiêu chính như sau:

TT Chỉ tiêu ĐVT Kế hoạch năm 2022

1 Giá trị SXCN theo giá thực tế Tỷ đồng 2.972,41

2 Sản lượng DAP sản xuất Tấn 256.000

3 Sản lượng DAP tiêu thụ Tấn 256.000

4 Tồng doanh thu thuần Tỷ đồng 3.025,74

5 Lợi nhuận trước thuế Tỷ đồng 203,0

1



Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị Công ty quyết định mức tạm 
ứng cổ tức năm 2022 và thực hiện chi trả tạm ứng cổ tức cho các cổ đông phù hợp với 
kết quả sản xuất kinh doanh trong năm của Công ty.

5. Thông qua Báo cáo về thù lao Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Thư ký Công ty năm 
2021 và Tờ trình về thu nhập và thù lao Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Thư ký Công 
ty năm 2022:

5.1. Báo cáo về thù lao Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Thư ký Công ty năm 
2021 như sau:

5.2. Tờ trình về thu nhập và thù lao Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Thư ký Công 
ty năm 2022 như sau:

Đối tượng Số người
Số tiền thù lao 
(đồng/tháng)

Số tháng hưởng 
thù lao

Thành tiền

Chủ tịch HĐQT 01 5.000.000 12 60.000.000

Thành viên HĐQT 04 4.000.000 12 192.000.000

Thành viên BKS 02 3.000.000 12 72.000.000

Thư ký Công ty 01 3.000.000 12 36.000.000

Cộng 360.000.000

a. Mức thu nhập của Trưởng Ban kiểm soát chuyên trách:

Thu nhập của Trưởng Ban kiểm soát chuyên trách tính theo kết quả SXKD của 
Công ty, xếp lương của Trưởng ban Kiểm soát vào Bảng lương viên chức quản lý Công 
ty; việc trả lương thực hiện theo Quy chế trả lương của Công ty, tương đương với mức 
lương của Kế toán trưởng.

b Thù lao của Chủ tịch HĐQT, thành viên HĐQT, BKS, Thư ký Công ty:

Đối tượng số 
người

Số tiền thù lao 
(đ/tháng)

Số tháng hưởng 
thù lao

Thành tiền

Chủ tịch HĐQT 01 5.000.000 12 60.000.000

Thành viên HĐQT 04 4.000.000 12 192.000.000

Thành viền BKS 02 3.000.000 12 72.000.000

Thư ký Công ty 01 3.000.000 12 36.000.000

Cộng 360.000.000

6. Thông qua Tờ trình về lựa chọn đơn vị kiểm toán báo cáo tài chính năm 2022:

Danh sách các Công ty được xem xét lựa chọn làm đơn vị kiểm toán Báo cáo tài 
chính năm 2022, gồm:

a)- Công ty TNHH Hãng Kiểm toán AASC

b)- Công ty TNHH Hãng Kiểm toán và Định giá ASCO

c)- Công ty TNHH Kiểm toán An Việt

2



Đại hội đồng cổ đông ủy quyền cho Hội đồng quản trị thực hiện việc lựa chọn một 
trong các Công ty Kiểm toán nêu trên thực hiện kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2022 
(Bao gồm cả soát xét 6 tháng đầu năm 2022 và kiểm toán cả năm 2022).

7. Thông qua sửa đổi, bổ sung Điều lệ Tổ chức và hoạt động, Quy chế nội bộ về quản trị 
và Quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị Công ty:

7.1. Thông qua Điều lệ Tổ chức và hoạt động sau khi sửa đổi bổ sung, Quy chế nội 
bộ về quản trị sau khi sửa đối bổ sung, Quy chế hoạt động của HĐQT sau khi sửa đổi bổ 
sung với các nội dung như tại Tờ trình của HĐQT kèm theo.

7.2. Điều lệ Tổ chức và hoạt động sau khi sửa đổi, bổ sung; Quy chế nội bộ về quản 
trị Công ty sau khi sửa đổi, bổ sung; Quy chế hoạt động của Hội đồng quản trị sau khi 
sửa đổi, bổ sung có hiệu lực ngay tại thời điểm được Đại hội đồng cổ đông thường niên 
năm 2022 của Công ty cổ phần DAP-Vinachem biổu quyết thông qua.

8. Thông qua miễn nhiệm và bầu bổ sung thành viên Hội đồng quản trị, thành viên Ban 
Kiểm soát:

8.1. Thông qua miễn nhiệm thành viên Hội đồng quản trị Công ty nhiệm kỳ 2020- 
2025 đối với ông Nguyễn Văn Hạnh và bầu bổ sung 01 thành viên Hội đồng quản trị 
Công ty.

8.2. Thông qua miễn nhiệm thành viên Ban Kiểm soát Công ty nhiệm kỳ 2020- 
2025 đối với bà Vương Thị Hải Yến và bầu bổ sung 01 thành viên Ban Kiểm soát Công 

ty.
9. Thông qua bầu bổ sung thành viên HĐQT, thành viên Ban Kiểm soát nhiệm kỳ 
2020-2025:

9.1- Cuộc họp đã thông qua danh sách các ứng viên bầu bổ sung thành viên Hội 
đồng quản trị, thành viên Ban Kiểm soát nhiệm kỳ 2020-2025.

9.2- Cuộc họp đã thông qua Quy chế đề cử, ứng cử, bầu bổ sung thành viên Hội 
đồng quản trị, thành viên Ban Kiểm soát nhiệm kỳ 2020-2025.

9.3- Cuộc họp đã tiến hành bầu bổ sung thành viên Hội đồng quản trị, thành viên 
Ban Kiểm soát nhiệm kỳ 2020-2025.

a) Kết quà bầu thành viên HĐQT:

Căn cứ kết quả kiểm phiếu và Quy chế bầu cử đã được cuộc họp nhất trí thông qua, 
ông/bà sau đây đã trúng cử chức vụ thành viên HĐQT Công ty nhiệm kỳ 2020-2025:

STT Họ và tên Số phiếu bầu Tỷ lệ

1 Ông/Bà.... ...

1. Ồng/bà.........

b) Kết quà bầu thành viên Ban Kiểm soát:

3



STT Họ và tên Số phiếu bầu Tỷ lệ

1 Ông/Bà.... ...

Căn cứ kết quả kiểm phiếu và Quy chế bầu cử đã được cuộc họp nhất trí thông qua, 
ông/bà sau đây đã trúng cử chức vụ thành viên Ban Kiểm soát Công ty nhiệm kỳ 2020- 
2025:

1. Ông/bà.........

Điều 2: Điều khoản thi hành:

Toàn văn Nghị quyết này đã được Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022 của 
Công ty cổ phần DAP-Vinachem biểu quyết thông qua tại cuộc họp vào hồi ....h...’ 
ngày tháng năm 2022 và có hiệu lực ngay sau khi kết thúc cuộc họp.

Các thành viên Hội đồng quản trị, thành viên Ban Kiểm soát, Tổng giám đốc, các 
Phó Tổng giám đốc và các đơn vị trực thuộc Công ty chịu trách nhiệm thi hành Nghị 
quyết này.

Noi nhận:
- UBCKNN (b/c);
- Sở GDCK HN (b/c);
- TT LKCKVN (b/c);
- Tập đoàn HCVN;
- Các cổ đông;
- Các thành viên HĐQT, BKS;
- Tổng GĐ, các P.TGĐ;
- Các đơn vị trực thuộc;

Lưu HĐQT, TCHC.’

TM. ĐẠI HỘI ĐÒNG CÓ ĐÔNG 
CHỦ TỊCH HỘI ĐÒNG QUẢN TRỊ

Nguyễn Tuấn Dũng
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